
  

 

                                       บันทึกขอความ 

สวนราชการ     สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี   

ที่  อบ 0332/206                                            วันที่  1 เดือน มีนาคม 2565       

เร่ือง    ขออนุมัติเผยแพรนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

ปงบประมาณ ๒๕๖๕ และขออนุมัติเผยแพรทางเว็บไซต    
เรียน   สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

 เร่ืองเดิม 

 ตามขอกำหนดการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ

(Integrity & Transparency Assessment:ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ไดกำหนดให

ผูบริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยใหหนวยงานมีการจัดทำนโยบาย

การบริหารบุคคล และมีการเผยแพร นั้น 

ขอพิจารณา 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ไดกำหนดนโยบายการบริหาร

ทรัพยากรบุคคล ประจำป ๒๕๖๕ เพื่อใชเปนแนวทางในการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลในสังกัด

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ไดอยางโปรงใสและมีคุณธรรม ลดการใชดุลพินิจที่ไมเปนไปตาม

กฎหมายกำหนด  

 ขอเสนอ 

 ควรดำเนินการสงหลักฐานเพื่อเผยแพรนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ปงบประมาณ ๒๕๖๕ เพื่อเผยแพรบนเว็บไชตหนวยงาน 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต 

 

 

        

                                                        นายถนอม  ผิวหอม 

         ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

 

                               ทราบ/อนุญาต 

              

                                                    (นายไพรัช  จันทพันธ) 
 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2564 

สำหรับหนวยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจงัหวัด

อุบลราชธานี 

 

ชื่อหนวยงาน :…สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ…………………………..………….. 

วัน/เดือน/ป : ......๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๔............................................................. 

  หัวขอ:.....รายงานผลของแผนการจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุประจำปของหนวยงาน 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

 รายงานผลของแผนการจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุประจำปของหนวยงาน 
  Linkภายนอก:……http://www.Khemmarat.org…………………………………………….……………… 

  หมายเหต:ุ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 

................................................................................................................................................................................ 

....................................................................................... ................................................................................ 

 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล ผูอนุมัติรับรอง 

 

                 
(นายถนอม  ผวิหอม) (นายไพรชั จนัทพันธ) 

ตำแหนง ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ตำแหนงสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

วันท่ี 1 เดือน มีนาคม พ.ศ.2565 วันท่ี 1 เดือน มีนาคม พ.ศ.2565 
 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 
(นายพันธเทพ  เสาะพบดี) 

นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบตัิการ 
วันท่ี 1 เดือน มีนาคม พ.ศ.2565 

 
 


	เรียน   สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ

