
                                        

 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  กลุมงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 

ท่ี อบ 0332/217                                          วันท่ี  1 มีนาคม 2565 

เรื่อง  บันทึกขอความแจงเวียนประกาศมาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงาน และการดำเนินการกับเจาหนาท่ีผู

มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ำ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เรียน สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ เรื่องเดิม 

 ดวยงานคุณธรรมและความโปรงใสหนวยงานภาครัฐ (ITA) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  มีการ

แจงเวียนประกาศมาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงาน และการดำเนินการกับเจาหนาท่ีผูมีผลสัมฤทธิ์การ

ปฏิบัติงานต่ำ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ มีการนำขอมูลข้ึนบนเว็บไซต 

www.Khemmarat.org เพ่ือใหประชาชนเขาถึงขอมูลไดสะดวก รวดเร็ว ถูกตองครบถวน  
 ดังนั้นเพ่ือใหการดำเนินการ ITA ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ สอดคลองตามหลักเกณฑของ 

การประเมิน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จึงขอสรุปการดำเนินงานผูมีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ำ

ประเด็น รอบ 6 เดือน  ปงบประมาณ 2565   ดังนี้   วาไมมีผูมีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ำ 

 

  

 

 

        นายถนอม  ผิวหอม 

                 ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

                            

       อนุญาต 

  

                

    (นายไพรัช  จันทพันธ) 

                       สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

 

 

 

 

 

http://www.khemmarat.org/

