
 

บันทึกขอความ 
 
 

สวนราชการ     สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี   
ที่  อบ 0332/14                                       วันที่  10   เดือน มกราคม 2565       
เร่ือง    รายงานการอบรมใหความรูแกเจาหนาท่ีภายในหนวยงานเก่ียวกับการเสริมสรางและพัฒนาทางดาน
จริยธรรมและการมีวินัยรวมท้ังการปองกันมิใหกระทำผิดวินัย    

เรียน   สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
 เร่ืองเดิม 
 ตามขอกำหนดการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไดกำหนดให
หนวยงานอบรมใหความรูแกเจาหนาที่ภายในหนวยงานเกี่ยวกับการเสริมสรางและพัฒนาทางดาน
จริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการปองกันมิใหกระทำผิดวินัย นั้น 

ขอพิจารณา 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ไดดำเนินการอบรมใหความรูแก

เจาหนาที่ตามโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบุคลากรในหนวยงาน ตั้งแตวันที่ 7 มกราคม พ.ศ.
2565   
 ขอเสนอ 
 เพื่อใหผูบริหารไดรับทราบรายงานการอบรมใหความรูดานคุณธรรมจริยธรรมของหนวยงาน 
  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
 
         นายถนอม ผิวหอม 
         ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
 
                                   ทราบ 
  

                 
                                                    (นายไพรัช  จันทพันธ) 

                       สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
 
 
 
 
 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2565 

สำหรับหนวยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด

อุบลราชธานี 
 
ชื่อหนวยงาน :…สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ป : ...10... มกราคม 2564............................................................. 

  หัวขอ:.....อบรมใหความรูแกเจาหนาท่ีภายในหนวยงานเก่ียวกับการเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรม
และการมีวินัยรวมท้ังการปองกันมิใหกระทำผิดวินัย  
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

 ……อบรมใหความรูแกเจาหนาท่ีภายในหนวยงานเก่ียวกับการเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรม
และการมีวินัยรวมท้ังการปองกันมิใหกระทำผิดวินัยใหบุคลากรไดนำไปปฏิบัติ 
ปงบประมาณ 2565 เผยแพรทางเว็บไซตหนวยงาน    
 
  Linkภายนอก:…ไมมี…………………………………………….……………… 
  หมายเหต:ุ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ................................................................................ 

 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล ผูอนุมัติรับรอง 
  

                 
(นายถนอม ผวิหอม) (นายไพรชั จนัทพันธ) 

ตำแหนง ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ตำแหนงสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
วันท่ี 10  เดือน มกราคม พ.ศ.2565 วันท่ี...10...เดือน..มกราคม...พ.ศ...2565.…. 

 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 
 
 

(นายพันธเทพ  เสาะพบดี) 
นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบตัิการ 

วันท่ี 10 เดือน มกราคม พ.ศ. 2564 

 


	เรียน   สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ

