
 
ประกาศ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี

เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ ฯ ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมการจัดซ้ือจัดหา 

และการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2565 

.................................................................................. 

ตามที่ กระทรวงสาธารณสุขไดประกาศเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการ

ขายยาและเวชภัณฑที่มิใชยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2564 เพื่อใหเปนแนวทางปฏิบัติเดียวกันในสวน

ราชการหนวยงาน และหนวยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข แลวนั้น 

เพื่อใหสามารถนําเกณฑจริยธรรมฯดังกลาวไปสูการปฏิบัติ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ

เขมราฐ จึงไดกําหนดแนวทางปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวช

ภัณฑท่ีมิใชยาของกระทรวงสาธารณสุขดังกลาว สําหรับหนวยงานและบุคลากร ดังนี้ 

1. วัฒนธรรมองคกรเกี่ยวกับการจัดซ้ือจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ี

มิใชยา 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ จะดําเนินการบริหารจัดการดานยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา 

ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยา

และเวชภัณฑที่มิใชยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 ประกาศ ณ วันที่ 9 เมษายน 2564 เพื่อใหเกิด

การบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ โปรงใส เปนธรรม ตรวจสอบได ในการเสริมสรางธรรมาภิบาลระบบยา ปลุก

จิตสํานึกบุคลากรที่เกี่ยวของตามเกณฑจริยธรรมนี้ เพื่อปองกันมิใหเกิดผลประโยชนทับซอน ปองกันการ

ทุจริตตอหนาที่ หรือกระทําความผิดตอตําแหนงหนาที่ราชการ และขับเคลื่อนยุทธศาสตรการสงเสริมการใช

ยาอยางสมเหตุสมผล (Rational Drug: RDU) ใหเปนรูปธรรม เพื่อใหบุคลากรทางการแพทยและสาธารณสุข

คํานึงถึงเหตุผลทางวิชาการในการตัดสินใจจายยามากกวาคํานึงถึงผลประโยชนจากบริษัทยา 

2. การรับประโยชนอันเปนทรพัยสิน เงิน สิ่งของ ของขวัญ ของบริจาค และบริการใดผูบริหาร 

หัวหนากลุมงาน หรือผูมีอํานาจ ที่เกี่ยวของกับการจัดซื้อจัดหายาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา ผูบริหาร นักวิชาการ

สาธารณสุข พยาบาลวิชาชีพ บุคลากรที่เกี่ยวของกับการสั่งใชยา รวมทั้งนิสิตนักศึกษาปฏิบัติงาน กําหนดใหมี

แนวทางปฏิบัติตอผูแทนยา หรือพนักงานขาย บริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา ดังนี้ 

2.1 ไมพึงรับผลประโยชน ดังนี้ 

2.1.1 เงินไมวากรณีใด ยกเวนเงินคาตอบแทนวิทยากรบรรยายทางวิชาการ คาพาหน

เดินทาง และคาที่พักสําหรับวิทยากรเทานั้น และเงินที่เปนทุนวิจัยจากบริษัทยาหรือ

เวชภัณฑท่ีมิใชยา 

2.1.2 ของขวัญ ของที่ระลึก ทรัพยสิน หรือประโยชนอื่นใดอันอาจคํานวณเปนเงินไดที่มีผู

มอบใหเจาหนาท่ีของรัฐ รวมถึงคูสมรสหรือญาติของเจาหนาท่ีของรัฐ เวนแต 

 

/2.1.2.1 สิ่งท่ี... 



2.1.2.1 สิ่งท่ีอาจไดรับตามกฎ หรือเปนสิ่งท่ีไดรับตามจํานวนท่ีสมควร ตามปกติ

ประเพณีนิยมในการปฏิบัติหนาท่ี หรือเปนการรับการใหในลักษณะ ใหแก

บุคคลท่ัวไปหรือตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. ประกาศกําหนด 

2.1.2.2 สิ่งท่ีกอใหเกิดประโยชนแกงานดานวิชาการท่ีสงผลถึงการบริการทางการ

แพทยและสาธารณสุขท่ียังประโยชนแกผูปวย ใหไดรับในนามของ

สถานพยาบาลหรือหนวยงาน 

2.2 ไมพึงแสดงตนในการโฆษณาหรือการสงเสริมการขายยาหรือบริษัทเวชภัณฑท่ีมิใชยา

ใดๆตอสาธารณชนในเชิงธุรกิจ 

2.3 ไมพึงรับการสนับสนุนโดยตรงจากบริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑท่ีมิใชยาในการไปประชุม 

สัมมนา อบรม ดูงาน ทางวิชาการ ท้ังในและตางประเทศ 

2.4 พึงเปดเผยวาตนมีสวนเก่ียวของทางผลประโยชนกับบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยานั้น

ในสถานะใด เม่ือแสดงความเห็นตอสาธารณะโดยการพูด การเขียนหรือโดยวิธีการอ่ืนใด

ท่ีเก่ียวของกับยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาในทางวิชาการสามารถรับการสนับสนุนการวิจัย 

โดย    ผานระบบการรับสิ่งสนับสนุนและการกํากับดูแลของหนวยบริการหรือหนวยงาน 

3. การรับตัวอยางยาและเวชภัณฑทีมิใชยาจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยา 

3.1 การรับและสั่งใชตัวอยางยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาตองคํานึงถึงประโยชน และความ

ปลอดภัยของผูปวยเปนสําคัญ ไมมุงหวังเพ่ือเปนการสงเสริมการขายยา และเวชภัณฑท่ี

มิใชยา หรือประโยชนสวนตน 

3.2 ในการนําตัวอยางยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยามาจายใหกับผูปวยหรือหนวยงาน ผูสั่งใชตอง

คํานึงถึงประโยชนและความปลอดภัยของผูปวยเปนสําคัญ ไมมุงหวังเพ่ือเปนการสงเสริม

การขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา หรือประโยชนสวนตน โดยผานระบบกํากับดูแล การ

รับและการจายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาของสวนราชการ หนวยงาน หรอืหนวยบรกิาร 

ซ่ึงควรเปนระบบท่ีตรวจสอบได 

4. การดําเนินการเกี่ยวกับการสงเสริมการขาย 

4.1 อนุญาตใหผูแทนบริษัทยา พนักงานขายยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา ดําเนินกิจกรรมตาม

เวลาและสถานท่ีท่ีกําหนด 

4.2 หามรับสิ่งสนับสนุนจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยาเปนการสวนตัว เวนแตเปนการ

ใหแกสวนราชการ หนวยงาน หรือหนวยบริการ โดยใหกํากับดูแลใหเกิดประโยชนแกหน

วยบริการหรือหนวยงาน 

4.3 ไมอนุญาตใหจัดกิจกรรมใหความรูดานสุขภาพแกประชาชนท่ีเชื่อมโยงถึงชื่อทางการคา

ของยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา หรือการอ่ืนใดท่ีเปนการโฆษณาแอบแฝง 

4.4 พึงสั่งใชยาดวยชื่อสามัญทางยา 

 

 

 

 

/5.ระบบ... 



5. ระบบคัดเลือกยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา 

5.1 การคัดเลือกยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา เพ่ือใหไดยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาท่ีมีคุณภาพเปน 

ไปตามมาตรฐานกําหนด 

5.2 มีการจัดทําและนําเสนอขอมูลที่มีหลักฐานทางวิชาการที่เชื่อถือไดเพื่อใชประกอบการ

ตัดสินใจคัดเลือกยาและเวชภัณฑที่มิใชยา แกคณะกรรมการเภสัชกรรมและการบําบัด

หรือคณะกรรมการ โดยไมกีดกันบริษัทใดบริษัทหนึ่ง หรือมุงหวังเพื่อประโยชนสวยตน

หรือผูอ่ืน 

5.3 การจัดซ้ือยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาเปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจาง และการ

บริหารพัสดุ พ.ศ.2560 โดยสามารถนําเกณฑจริยธรรมของผูจําหนายมาพิจารณา

ประกอบการคัดเลือกบริษัทยาหรือเวชภัณฑท่ีมิใชยาก็ได และตองจัดซ้ือยาหรือเวชภัณฑ

ท่ีมิใชยาดวยราคาสุทธิ 

6. ระบบการยกยองเชิดชูเกียรติ และการลงโทษ 

6.1 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ กําหนดใหมีการยกยอง เชิดชูเกียรติผูบริหาร 

นักวิชาการสาธารณสุข พยาบาลวิชาชีพ ผูประกอบวิชาชีพ บุคลากรท่ีเก่ียวของกับการ

จัดซ้ือจัดหายาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาท่ีปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรม โดยจัดทําประกาศของ

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ โดยแจงใหเจาหนาท่ีในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 

และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุกคนไดทราบอยางท่ัวถึงกัน 

6.2 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ กําหนดข้ันตอนในการลงโทษ ผูบริหาร นักวิชาการ

สาธารณสุข พยาบาลวิชาชีพ บุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัดซ้ือจัดหายาและเวชภัณฑท่ี

มิใชยา ท่ีไมปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมฉบับนี้ ใหพนจากเปนผูท่ีเก่ียวของกับการจัดซ้ือ

จัดหายาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 

7. ระบบตรวจสอบ 

7.1 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ กําหนดแนวทางการรับการสนับสนุนจากบริษัท ผู

แทนจําหนาย โดยมีการตรวจสอบโดยสาธารณสุขอําเภอเขมราฐใน ทุกเดือน 

7.2 ระบบการรายงานการตรวจสอบ ใหมีการรายงานทุกสิ้นปงบประมาณราชการตอ 

สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 

 

 

ประกาศ ณ วันท่ี 2 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2565 

 

 

 

                (นายไพรชั จันทพันธ) 

                                          สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 


