
  

 

แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทจุริตประพฤติมิชอบ และสงเสริมคุณธรรม 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 

  

  

  

  
  
  



แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และสงเสริมคณุธรรม 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แนวทางท่ี 1 ปลกู ฝงวิธีคดิ ปลุกจิตสำนึก ใหมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต    

เปาประสงค : เนนการปลูกฝงวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ใหมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต  ใหบุคคลมีทัศนคติท่ีไมยอมรับและตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ 

มาตรการ  แนวทางการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด  เปาหมาย  งบประมาณ  ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผลลัพธ  ผูรับผิดชอบ  

1. การสงเสริมใหบุคลกรในสังกัด 
ปลูกฝงความคิด และปลุก 
จิตสำนึกในความซ่ือสัตย สุจริต มี
วินัยและความรับผิดชอบ 

1. ใหความรูในเรื่องวินัย การ
รักษาวินัย การปองกัน 
ผลประโยชนทับซอน   

2. จัดทำสื่อสรางสรรคเพ่ือ
รณรงคกระตุนจิตสำนึก 
บุคลากรในสังกัด   

3. สนับสนุนการใชประมวล 
จริยธรรมหรือเกณฑ 
จริยธรรมในการจดัซ้ือจัด 
จาง  

สสอ.เขมราฐ ผานการ 
ประเมิน ITA รอยละ 92 

สสอ. และ รพ. 
สต. ในสังกัด 

-  ตุลาคม 64 – 
กันยายน 65 

 -บุคลากรมีความรู 
ในการปองกัน 
ผลประโยชนทับ 
ซอน  
-มีจิตสำนึกในความ 
ซ่ือสัตยสุจริต 

สสอ.เมือง 
ตาก 

  

 

                   ลงชื่อ                                  ผูเสนอแผน                       ลงชื่อ      ผูอนุมัติแผน  

         (นายถนอม ผิวหอม)                                                               (นายไพรัช จันทพันธ)  

                                          ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ                                                     สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ           

                                        วันท่ี  2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564                                               วันท่ี  2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 

 



แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และสงเสริมคณุธรรม 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แนวทางท่ี 1 ปลกู ฝงวิธีคดิ ปลุกจิตสำนึก ใหมว ีัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต    

เปาประสงค : เนนการปลูกฝงวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ใหมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต  ใหบุคคลมีทัศนคติท่ีไมยอมรับและตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ 

มาตรการ  แนวทางการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด  เปาหมาย  งบประมาณ  ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผลลัพธ  ผูรับผิดชอบ  

 2. การสงเสริมใหขาราชการและ 
เจาหนาท่ีทุกระดับรักษา 
ประโยชนสาธารณะตามหลักธรร 
มาภิบาล หลักกฎหมาย และ 
ดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

1. จัดกิจกรรมปฐมนิเทศ 
ขาราชการใหม หรือบุคลากร
ใหม เก่ียวกับกฎหมายและ
ระเบียบ วินัยและการรักษาวินัย 
2. เผยแพรความรูเก่ียวกับ 
กฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวของกับ 
การปฏิบัติงาน วินัย การรักษา 
วินัย และใหความรูเรื่องกฎหมาย 
แบบเชิงรุก 

สสอ.เขมราฐ ผาน
การประเมิน ITA 
รอยละ 100 

ขาราชการ , 
พกส. , ลูกจางท่ี 
บรรจุใหม 

-  ตุลาคม 64 – 
กันยายน 65 

-บุคลากรท่ีบรรจุ 
ใหมมีความรู 
เก่ียวกับกฎหมาย 
และระเบียบวินัย 

สสอ.เมือง 
ตาก 

  

 

  

              ลงชื่อ                                 ผูเสนอแผน                       ลงชื่อ        ผูอนุมัติแผน  

          (นายถนอม ผิวหอม)                                                  (นายไพรชั จันทพันธ)  

        ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ                                                         สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ          

      วันท่ี  2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564                                                 วันท่ี  2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564  


