
บันทึกขอความ 
สวนราชการ กลุมงานบริหารท่ัวไป  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  จังหวัดอุบลราชธานี                        

ท่ี  อบ 0332 / 8                                    วันท่ี  7  มกราคม  ๒๕๖5  

เรื่อง   ขออนุมัติจัดประชุมวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชนทับซอนของหนวยงาน  

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  

ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเปน

การประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน มีกรอบการประเมินใน ๕ 

ดัชนี ไดแก (๑) ดัชนีความโปรงใส (๒) ดัชนีความพรอมรับผิด (๓) ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการ

ปฏิบัติงาน (๔) ดัชนีวัฒนธรรมในองคกร และ(๕) ดัชนีคุณธรรมการทำงานในหนวยงาน โดยใน EB 19 

กำหนดใหหนวยงานมีการวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน   

ดังนั้น กลุมงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จึงขออนุมัติ จัดประชุมเพ่ือ

วิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชนทับซอนในการดำเนินงานภาครัฐของหนวยงานในสังกัด ในวันที่ 19 

มกราคม ๒๕๖4 ณ หองประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ เวลา 10.00 น. เปนตนไป โดยมี

กลุมเปาหมายคือหัวหนากลุมงานในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ และผูอำนวยการโรงพยาบาสงเสริม

สุขภาพตำบลทุกแหง เขารวมประชุม 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามและอนุญาต  

    

  

 

   นายถนอม ผิวหอม 

      ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

  

                                                      

  

                                                                 (นายไพรัช จันทพันธ)  

                                                               สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  

 

 

 

 

 

 



บันทึกขอความ 
สวนราชการ กลุมงานบริหารท่ัวไป  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  จังหวัดอุบลราชธานี                        

ท่ี  อบ 0332 / 11                                    วันท่ี  8  มกราคม  ๒๕๖5  

เรื่อง   ขออนุมัติจัดประชุมวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชนทับซอนของหนวยงาน  

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลทุกแหง  

ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบใหหนวยงานภาครัฐเขารวมรับการประเมินคุณธรรม และ

ความโปรงในในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐนั้น ดัชนีความโปรงในในการดำเนินงานขององคกรจะมี

การประเมินจากมุมมองของผูรับบริการเกี่ยวกับมาตรฐานการปฏิบัติงาน การเปดเผยขอมูลการจัดซ้ือจัดจาง 

ผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติราชการ ความเปนธรรมไมเลือกปฏิบัติ การมีสวนรวมของผูที่มีสวนไดสวนเสียและการ

เขาถึงขอมูลของหนวยงาน 

ดังนั้น สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จึงขอเชิญทานหรือตัวแทน เขารวมประชุมเชิง

ปฏิบัติการ เรื ่อง การดำเนินงานเพื ่อปองกันผลประโยชนทับซอน และการวิเคราะหความเสี ่ยง ในการ

ดำเนินการตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ หนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ในวันที ่ 19 

มกราคม 2565 ณ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ตั้งแตเวลา 09.00 เปนตนไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและเขารวมประชุมอยางพรอมเพรียง    

  

  

                                                      

  

                                                                 (นายไพรัช จันทพันธ)  

                                                               สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  

 

 


