
โครงการอบรมใหความรูเรื่องการปองกันและปราบปรามการทุจริต การปองกันผลประโยชนทับซอน 

จิตพอเพียงตานทุจริต ประจำปงบประมาณ 2565 

ตามหลักสูตรตานทุจริตศึกษา 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

 

 ๑.ช่ือโครงการ  

โครงการอบรมใหความรูเรื่องการปองกันและปราบปรามการทุจริต การปองกันผลประโยชนทับซอน 

จิตพอเพียงตานทุจริตประจำปงบประมาณ 2565 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

2.หลักการและเหตุ  

การมีผลประโยชนทับซอน ถือเปนการทุจริตคอรัปชั่นประเภทหนึ่ง เพราะเปนการแสวงหาประโยชน 

บุคคล โดยการละเมิดตอกฎหมาย หรือจริยธรรม ดวยการใชอำนาจในตำแหนง หรือหนาที่ไปแทรกแซงการใช

ดุลพินิจใน กระบวนการตัดสินใจของเจาหนาท่ีรัฐ จนทำใหเกิดการละท้ิงคุณธรรมในการปฏิบัติหนาท สวนรวม 

ทำใหผลประโยชน หลักขององคกร หนวยงาน สถาบันและสังคมตองสูญเสียชนท่ีสูญเสียไปโดยผลประโยชนไป

อาจอยูในรูปของ ผลประโยชนทางการเงิน คุณภาพการใหบริการ ความเปนธรรมในสังคมรวมถึงคุณคาอ่ืน

ตลอดจนโอกาสในอนาคตตั้งแต ระดับองคกรถึงระดับสังคม 

เพื่อเปนการปองกันและปราบปรามการทุจริตและการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชนทับซอน

ของ หนวยงานในสังกัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ และเปนแนวทางในการปองกัน มิใหแสวงหา

ผลประโยชน จากการปฏิบัติหนาที่ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จึงไดจัดทำโครงการอบรมใหความรู

เรื ่องการปองกัน และปราบปรามการทุจริต การปอง ผลประโยชนทับซอนจิตพอเพียงตานทุจริตประจำป

งบประมาณ 2564 ข้ึน  

3.วัตถุประสงค  

๑.เพ่ือใหบุคลากรทุกระดับมีจิตสำนึกในการตอตานการทุจริต คอรัปชั่น การรับสินบนทุกรูปแบบ  

2.เพ่ือใหบุคลากรปฏิบัติหนาท่ีดวยความโปรงใส สามารถใหผูมีสวนเก่ียวของตรวจสอบได  

4.เปาหมาย  

บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จำนวน 20 คน  

5.ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ  

รอยละขอลผูเขารับการอบรมมีความรูเรื่องการปองกันและปราบปรามการทุจริต การปองกันผลประ 

ทับซอน จิตพอเพียงตานทุจริต ตามหลักสูตรตานทุจริตศึกษา กระทรวงสาธารรสุข ป 2565  

6. วิธีการดำเนินงาน  

1. จัดทำโครงการ  

2. เสนอขออนุมัติผูบริหารเพ่ือดำเนินการ  

3. จัดการประชุมอบรมใหความรูแกบุคลากร  

4. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ  

5. รายงานผูบริหารเพ่ือทราบ  

7. ระยะเวลาการดำเนินการ  

เดือนพฤศจิกายน 2564 – เดือนมีนาคม 2565  

 



8. งบประมาณ  

ไมใชงบประมาณ (บูรณาการรวมกับการประชุมคณะกรรมการบริหาร)  

9. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

1. บุคลากรประจำสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ มีความรูเรื ่องการปองกันการทุจริตจาก 

ผลประโยชนทับซอน  

2. บุคลากรทุกระดับมีจิตสำนึกท่ีดี ในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

 

 

 

................................................. ผูเขียนโครงการ  

 (นายพันธเทพ เสาะพบดี)  

      นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

 

 

                                        ................................................. ผูเห็นชอบโครงการ  

    (นายถนอม ผิวหอม)  

       ผูชวยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

 

 

           ................................................. ผูอนุมัติโครงการ  

     (นายไพรัช จันทพันธ)  

                                                      สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 


