
วาระการประชุมเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
อำเภอเขมราฐ  จังหวัดอุบลราชธานี 

ครั้งที่  1/2565 วันที่  7 มกราคม 2565 เวลา 10.00 – 12.45 น. 
ณ  ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 

…………………………..................................................…………………… 
 
รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 
ลำดับ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง ปฎิบัติงานที่ 

1 นายไพรัช จันทพันธ์ สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ สสอ.เขมราฐ 

2 นายถนอม ผิวหอม ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ สสอ.เขมราฐ 

3 นายระพิณฤทธิ ์บรรทุปา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.เขมราฐ 

4 นางสาวบุณลภัสสรณ์ เหลา เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน สสอ.เขมราฐ 

5 นางจิตรดา ศรีสุระ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสอ.เขมราฐ 

6 นายอภิวัฒน์ บุ้งทอง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.เขมราฐ 

7 นายพันธ์เทพ เสาะพบดี นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ สสอ.เขมราฐ 

8 นางศิริพร เหล่าสิงห์ นักวิชาการการเงินและบัญชี สสอ.เขมราฐ 

9 นายชาญ ไชยรักษ์ ผอ.รพ.สต. รพ.สต.เจียด 

11 นางพุทธิดา จันทร์ดอนแดง ผอ.รพ.สต. รพ.สต.แก้งเหนือ 

13 นายพิรุฬวิทย์ ไชยโอชะ ผอ.รพ.สต. รพ.สต.ขามป้อม 

14 นางวลัยภรณ ์กาละมาตร พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.นาหว้า 

16 นายธนภัทร สายทอง ผอ.รพ.สต. รพ.สต.บาก 

21 ว่าที่ร้อยตรีอดิศร คำภาสันต์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.หนองผือ 

24 นายทอมสัน วงศ์สิม ผอ.รพ.สต. รพ.สต.นาแวง 
25 ว่าที่ร้อยตรีณฐกฤต สายสิน ผอ.รพ.สต. รพ.สต.เหมือดแอ่ 
26 นายสุริยา มิ่งขวัญ ผอ.รพ.สต. รพ.เขมราฐ 

 
ราชื่อผู้เข้าร่วมประชุมผ่านวีดีโอคอนเฟอร์เรนซ์ 
ลำดับ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง ปฎิบัติงานที่ 

1 นางธัญลักษณ์ ดำดี ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข สสอ.เขมราฐ 
2 นางสาวณิชชา ธนัชคทาชนม์ ผู้ช่วยการพยาบาล สสอ.เขมราฐ 
3 นายกัมปนาท แก้วคำชาติ พนักงานบริการ สสอ.เขมราฐ 
4 นางวิลัยลักษณ์ ไชยรักษ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.เจียด 
5 นางสาวชุติกาญจน์ ขันสิงห์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.เจียด 
6 นางสาวอรอนงค ์จันลา เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.เจียด 



ลำดับ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง ปฎิบัติงานที่ 

7 นางสาวจินตนา แสนสมัคร นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.เจียด 
8 นางสาวกนดา บุตรสิงห์ พนักงานธุรการ รพ.สต.เจียด 

9 นายทิพเนตร บุตรสิงห์ พนักงานบริการ รพ.สต.เจียด 

10 นางศศิธร บุตรสิงห์ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.เจียด 

11 นางอภิสตรี คำภาสันต์ ผู้ช่วยทันตภิบาล รพ.สต.เจียด 

12 นางวิไลวัลย์ มีธรรม พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.แก้งเหนือ 

13 นางสาวนีรนุช ประสานศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.แก้งเหนือ 
14 นางสาวพัชรี ทองปด เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.แก้งเหนือ 
15 นางสาวปริญญาพร คำป้อง เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.แก้งเหนือ 
16 นายธีระปกรณ์ ภูมิลาวัลย์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.แก้งเหนือ 
17 นางสาวลัดดาวัลย์ บุตรดีวงศ์ พนักงานธุรการ รพ.สต.แก้งเหนือ 
18 นายสุกรี มังคละพลัง พนักงานบริการ รพ.สต.แก้งเหนือ 
19 นางสาวศิริประภา นามอินทร์ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.แก้งเหนือ 
20 นางสาวกนกวรรณ ยิ่งยง ผู้ช่วยทันตแพทย์ รพ.สต.แก้งเหนือ 
21 นายวรวิทย์ แก้วรักษา เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.ขามป้อม 
22 นางสาวอุมาภรณ์ มายูร พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.ขามป้อม 
23 นางสาวนฤมล ปัดภัย เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.ขามป้อม 
24 นางสาวนิตยา จรลี พนักงานธุรการ รพ.สต.ขามป้อม 
25 นางสุภาพร เรืองโสม พนักงานบริการ รพ.สต.ขามป้อม 
26 นางอภิญญา สีมาพันธ์ พนักงานช่วยเหลือคนไข้ รพ.สต.ขามป้อม 
27 นางหทัยทิพย์ อนุสนธิ์ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.ขามป้อม 
28 นางสาวธีรพร ปัญญาดี นักบริบาลผู้สูงอายุ รพ.สต.ขามป้อม 
29 นายวีระพล จันทะเทพ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.นาหว้า 
30 นางสาวปิยะวรรณ ผลจันทร์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.นาหว้า 
31 นางสาวภิญญดา สาเกตุ ผู้ช่วยทันตาภิบาล รพ.สต.นาหว้า 
32 นางสาวเกษรินทร์ ทาดา ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.นาหว้า 
33 นางสาวราตรี ทาเทพ พนักงานธุรการ รพ.สต.นาหว้า 
34 นายพันธกานต์ ทาเทพ พนักงานบริการ รพ.สต.นาหว้า 
35 นายธนภัทร สายทอง ผอ.รพ.สต. รพ.สต.บาก 
36 นางสาวสิริพันธุ์ ปัญญายงค์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.บาก 
37 นางนิชานันท์ นาชีวา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บาก 



ลำดับ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง ปฎิบัติงานที่ 

38 นางสาวเมธาพร พูลเพ่ิม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.บาก 
39 นางสาวรัชนี น้อยด ี พนักงานธุรการ รพ.สต.บาก 
40 นางดอกรัก ทาดา พนักงานบริการ รพ.สต.บาก 
41 นางบุญเติม พูลเพิ่ม ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.บาก 
42 นางกัญญาภัค กุลวงศ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
43 นางสาวแพรพิลาส ผ่องแผ้ว นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
44 นางสาวสิริพันธุ์ ปัญญายงค์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
45 นางสาวสุภาวดี อินทร์วิถี พยาบาลวิชาชีพปฎิบัติการ รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
46 นางสาวธิดารัตน์ หมีแก้ว เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
47 นางกรรณิการ ์โพธิ์ศิริ พนักงานธุรการ รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
48 นางสาวนราทิพย ์คุณพาที พนักงานธุรการ รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
49 นายคำสงค ์สอนไชย พนักงานบริการ รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
50 นางมลิวัลย์ จันปุ่ม ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
51 นางสาววรรณวรางค์ บริบูรณ ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.หนองนกทา 
52 นางศิริลักษ ์วิชัย พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.หนองนกทา 
53 นายภูวนันท์ จันทร์ดอนแดง นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.หนองนกทา 
54 นางอำคา ไกยะวินิจ พนักงานบริการ รพ.สต.หนองนกทา 
55 นายกัณฑ์พัฒน์ ศรีมาตย์ พนักงานธุรการ รพ.สต.หนองนกทา 
56 นางสาววิลารัตน์ วงศ์พรมมา ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.หนองนกทา 
57 นางสาวนิตยาทิพย์ แสนแดง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.หนองผือ 
58 นางพัทธ์ธีรา พรมทา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.หนองผือ 
59 นางสาวธิดารัตน์ ผลจันทร์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.หนองผือ 
60 นางสาวจิราพร พันโบ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.หนองผือ 
61 นางวันเพ็ญ ผลจันทร์ พนักงานธุรการ รพ.สต.หนองผือ 
62 นายเรืองศักดิ ์โสรส พนักงานบริการ รพ.สต.หนองผือ 
63 นางสาวนันธิยา สมอ่อน พนักงานช่วยเหลือคนไข้ รพ.สต.หนองผือ 
64 นางสาวกาศ อัปกาญจน์ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.หนองผือ 
65 นางสุจิตรา กุลเกลี้ยง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.เหมือดแอ่ 
66 นายเชาวลิต ครองยุติ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.เหมือดแอ่ 
67 นางวิไลพร ศิริผลา พนักงานธุรการ รพ.สต.เหมือดแอ่ 
68 นายรุ่งโรจน์ ประสานศรี พนักงานบริการ รพ.สต.เหมือดแอ่ 



ลำดับ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง ปฎิบัติงานที่ 

69 นางยุพิน ศิริผลา ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.เหมือดแอ่ 
70 นางอรทัย เจียวิทยนันท์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพ.สต.นาแวง 
71 นางศิริรัตน์ เหล่าสนธิ์ พยาบาลวิชาชีพปฎิบัติการ รพ.สต.นาแวง 
72 นางสาวธนาพร คงนิล เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.นาแวง 
73 นางสาวภัทรานิษฐ์ วิชัย พนักงานธุรการ รพ.สต.นาแวง 
74 นายยิ่งยศ ทวีชาติ พนักงานบริการ รพ.สต.นาแวง 
75 นางสนติพร เมืองซอง ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.นาแวง 
76 นางสาวสุทธิดา ดงอุทิศ ผู้ช่วยทันตแพทย์ รพ.สต.นาแวง 

 
เริ่มประชุม 10.00 น. 
วาระก่อนการประชุม 

- ประธานจุดธูป เทียนบูชาพระรัตนไตย สวดมนต์ไหว้พระ 
- มอบใบประกาศเกียรติบัตรหน่วยงานที่ได้ร่วมขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพตำบลสู้โควิด -19 เพื่อสร้าง

สุขภาวะของประชาชนเขตพ้ืนที่ 10 
1. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
2. เทศบาลตำบลหัวนา 
3. รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
4. เทศบาลตำบลขามป้อม 
5. รพ.สต.ขามป้อม 
6. รพ.สต.เหมือดแอ่ 

- มอบสวัสดิการแก่เจ้าหน้าที่สาธารณสุขในวาระต่างๆ 
1. นายภูวนันท์ จันทร์ดอนแดง  งานบวช 
2. นางสาวอรอรงค์ จันลา  งานแต่งงาน 
3. นายวีระพล จันทะเทพ  งานบวช 
4. นายภูวนันท์ จันทร์ดอนแดง  งานแต่งงาน 
5. นางสาวธิดารัตน์ หมีแก้ว  งานแต่งงาน 

- ประธานกล่าวอวยพรวันเกิดเจ้าหน้าที่สาธารณสุขที่เกิดในเดือนมกราคม 



 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 

- เนื่องจากเทศการปีใหม่ สิ่งที่ตามมาจากเทศกาลปีใหม่ เราก็ทำงานหนักมากขึ้นเนื่องจากสถานการณ์ 
covid 19 อุบลอยู่ลำดับ Top 5 เขมราฐมี 4 ราย วันนี้ทำให้เรามีภาระงานมากขึ้น แต่เราต้องมองใน
ด้านดี มี covid เกิดขึ้นภาระงานเรามากขึ้น เราก็ได้ทำงานเต็มศักยภาพ ได้ทำงานเพื่อมวลชน ได้
ทำงานเพ่ือพ่ีน้องประชาชน ถือว่าให้ทุกคนมีกำลังใจ มีกำลังใจที่เข้มแข็งมีกำลังกายเข้มแข็ง ในการที่จะ
ขับเคลื่อนทำงาน เพ่ือเป็นการดูแลสุขภาพตนเองและพ่ีน้องประชาชน ซึ่งวันนี้ก่อนที่จะมีการประชุมเรา
ก็ได้มีการคัดกรอง Covid 19 โดยวิธีการตรวจ ATK ถือว่าเป็น covid Free setting ที่เราจะต้อง
ดำเนินการ ตามนโยบาย ซึ่งท่านผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานีได้มีหนังสือส่งมาให้หน่วยงาน องค์กร
ต่างๆ หลังจากเทศกาลปีใหม่ ให้มีการส่งตรวจบุคลากรในหน่วยงานองค์กรนั ้นๆอย่างน้อย 10 
เปอร์เซ็นต์ เพื่อเป็นการเฝ้าระวังให้หน่วยงานองค์กรนั้นปราศจากโรคโควิด 19 เชื่อว่าส่วนหนึ่งก็มา
จากผลการฉีดวัคซีนด้วย ที่ทำให้ร่างกายเรามีความแข็งแรง ต่อต้านกับ covid ได้ อีกส่วนหนึ่งก็คือเรา
เป็น health model เป็นบุคลากรทางด้านสุขภาพ เน้นย้ำในเรื่องของพฤติกรรมส่วนบุคคล อย่างน้อย
โดยการสร้างสุขภาพโดยการออกกำลังกาย การรับประทานอาหาร อารมณ์ การพักผ่อนให้เพียงพอ เรา
ต้องเป็นตัวอย่างเป็นแบบอย่างให้พี่น้องประชาชน 

-  การประชุมประจำเดือนโดยที่ห้องประชุมนี้ให้ท่าน ผอ.รพ. สต. มาร่วมประชุม เป็นการลดจำนวน
บุคลากรที่จะมาร่วมกิจกรรมรวมกลุ่มกัน ส่วนหนึ่งก็ให้อยู่ที่ รพ. สต. ท่านจาก Conference ผ่าน
หน้าจอโทรศัพท์ก็ได้ ขอแค่ให้ได้ฟัง และก็สื่อสาร ในเรื่องของภารกิจงานและนโยบาย ข้อสั่งการต่างๆ 
แต่สิ่งหนึ่งได้เคยบอกแล้วท่านจะอยู่ที่ รพ. สต ก็ขอให้ลงลายมือชื่อ ร่วมประชุมและก็ส่งมาให้    นาย
พันธ์เทพ เสาะพบดี นักวิชาคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ รวบรวม เพื่อจะได้ลงในรายงานการประชุมว่า

ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง สถานปฏิบัติงาน วันเกิด 

1 นางสาวกาศ อัปกาญจน์ พนักงานช่วยการพยาบาล รพ.สต.บ้านหนองผือ   11 มกราคม 
2509 

2 นางสาววิลารัตน์ วงศ์พรมมา ผู้ช่วยทันตแพทย์ รพ.สต.บ้านหนองนกทา  11 มกราคม 
2513 

3 นางอรทัย เจียวิทยนันท์ พยาบาลวิชาชีพ รพ.สต.ตำบลนาแวง  15 มกราคม 
2512 

4 นางสาวภิญญดา สาเกตุ พนักงานช่วยการพยาบาล รพ.สต.บ้านนาหว้า  15 มกราคม 
2536 

5 นายพันธกานต์ ทาเทพ พนักงานบริการ รพ.สต.บ้านนาหว้า   18 มกราคม 
2518 

6 นางธัญญาลักษณ์ ดำดี ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข สสอ.เขมราฐ 20 มกราคม 
7 นางสาวสุภาวดี อินทร์วิถี พยาบาลวิชาชีพ รพ.สต.บ้านม่วงเฒ่า   24 มกราคม 

2536 
8 นางสาวแพรพิลาส ผ่องแผ้ว นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านม่วงเฒ่า  25 มกราคม 

2521 
9 นางกัญญาภัค กุลวงศ์ พยาบาลวิชาชีพ รพ.สต.บ้านม่วงเฒ่า  28 มกราคม 

2514 



เราได้ประชุมร่วมกัน แต่อยู่ในระบบ Conference เพราะเราจะได้รับทราบงานและนโยบายต่างๆ 
โดยเฉพาะ covid 19 เรียนอยู่ทุกวันเราจะต้องติดตามให้ทันสถานการณ์ 

- ถนนคนเดินเขมราฐยังไม่ได้ยกเลิก ฉะนั้นขอความร่วมมือทีมงาน ฝากให้ให้นางสาวบุณลภัสสรณ์ เหลา 
เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน ประสานบุคลากรมาร่วมกับเทศบาลในนามของอำเภอเขมราฐ 
ดูแลจุดคัดกรองเน้นย้ำ ในเรื่องของวัคซีน และผลตรวจ ATK พี่น้องประชาชนที่จะมาร่วมถนนคนเดิน 
และพ่อค้าแม่ค้าที่อยู่ในถนนคนเดิน ต้องมีการคัดกรองทั้งในเรื่องของวัคซีนและก็ ATK ด้วย เพื่อสร้าง
ความมั่นใจให้กับนักท่องเที่ยว สร้างความมั่นใจให้กับทุกๆด้านซึ่ง Covid Free setting ก็จะแบ่ง
ออกเป็น 3 ด้าน คือ 

1. ด้านสิ่งแวดล้อม การจัดจุดคัดกรอง การจัดจุดเข้าออกให้น้อยที่สุด การทำความสะอาดใน
พ้ืนที่โดยเฉพาะสถานที่สาธารณะที่ใช้ร่วมกันอย่างเช่นห้องน้ำห้องส้วม  

2. ด้านคน ผู้ให้บริการ ทั้งพ่อค้าแม่ค้าตลอดจนบุคลากรที่เก่ียวข้อง  
3. ผู้รับบริการ ลูกค้าผู้ที่จะเดินทางเข้ามาต้องมีผลตรวจ ATK และประวัติการรับวัคซีน ตลอดจน

ปฏิบัติตามมาตรการอย่างเข้มข้น 
- ในรอบปีปฏิทินที่ผ่านมา ทุกท่านได้ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติภารกิจปฏิบัติงานในบทบาทหน้าที่ของ

เราเลยนโยบายและงานที่สนับสนุนกับหน่วยงานอื่นเป็นอย่างดีในทุกๆเรื่องที่ประสานผ่านมาทาง
หน่วยงานสาธารณสุขของเรา เราทุกคนไม่เกี ่ยงงานงานทุกภาระงานถือเป็นหน้าที ่ของเราที ่จะ
เอื้ออำนวยดูแลให้กับพี่น้องประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ในโอกาสที่เราเป็นข้าราชการก็ขอให้ทุก
ท่านได้มีความตั ้งใจในการทำงาน เพื ่อเป็นการตอบแทนคุณแผ่นดิน การเป็นข้าราชการที ่ด ีมี
ส่วนประกอบอยู่ 4 ส่วนใหญ่ๆ ก็คือ 

1. องค์ความรู้ ความรู้ต่างๆเราก็ต้องขวนขวาย ศึกษาเพิ่มเติมโดยเฉพาะในบทบาทหน้าที่หลัก
ของเราอะไรมาใหม่ๆเราก็ต้องหาองค์ความรู้ ตอนนี้ความรู้ก็หาไม่ยาก  

2. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ทั้งเพ่ือนร่วมงานทั้งพ่ีน้องประชาชน และหน่วยงานภาคีเครือข่ายต่างๆ  
3. การมีคุณธรรม ประกอบทางกายวาจาใจ 
4. มีจิตสาธารณะ ไม่เกี่ยงงาน ทุกงานที่เราจะสามารถทำได้เราก็ต้องช่วยกัน ผู้ให้ย่อมมีความสุข 

ยิ่งให้ยิ่งได้ ส่วนหนึ่งอยากจะนำเรียนข้าราชการและบุคลากรทุกท่านให้มีความรักความสามัคคี
กัน มีอะไรที่มันเป็นปัญหาก็คุยกัน  

- ฝากท่าน ผอ. รพ. สต. , ฝ่าย รวมทั้งทุกๆคน อย่างน้อยๆเราเป็นข้าราชการต้องดูระเบียบวินัย
จรรยาบรรณ ความเป็นข้าราชการ จะทำอะไรต้องคำนึงถึงระเบียบวินัยจรรยาบรรณให้บุคลากรมีความ
รักความสามัคคีกัน ผอ.รพ.สต. ต้องดูระเบียบวินัย จรรยาบรรณ การปฏิบัติตามระเบียบข้าราชการ 

ปัญหาทุกปัญหามันมีทางออก ให้มองปัญหาไม่ให้เป็นปัญหาเป็นอุปสรรค จะทำให้เกิดความสำเร็จ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว (ครั้งที่ 12/2564 วันที่ 13 ธันวาคม 2564) 

 



มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุม 
- ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 3 ติดตามรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว (ครั้งที่ 12/2564 วันที่ 13 ธันวาคม 2564) 
- รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุมผ่านวีดีโอคอนเฟอร์เรนซ์ที่ รพ.สต. ครั้งที่ 12/2564 วันที่ 13 ธันวาคม 

2564 ไม่มีแห่งไหนส่งรายชื่อ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องจากฝ่าย 
4.1 เรื่องจากฝ่ายต่างๆ โรงพยาบาลเขมราฐ 

4.1.1  ไม่มี 

4.2 ฝ่ายบริหาร (นายถนอม ผิวหอม ตำแหน่งผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ)  
  4.2.1 เงินคืนจากผู้ว่าราชการจังหวัดได้คืนให้แล้ว ตั้งแต่เดือนธันวาคม 
  4.2.2 การตรวจเยี่ยมของ นายทรงพล วิชัยขัทคะ รองผู้ว่าราชการจังหวัด พร้อมคณะ ซึ่งรับ

มอบหมายจากผู้ว่าราชการจังหวัด ที่ในวันที่ 29 ธันวาคม 2564 โดยไปที่สามแยกหนองผือ ตอนบ่ายก็
มาท่ีจะสกัดสามแยกยุทธศาสตร์ ซึ่งได้ตั้งจุดตรวจช่วงเทศกาลปีใหม่ 

  4.2.3 การประเมินวิชาการเข้าสู่ตำแหน่ง รายวิชาชีพที่จะต้องประเมิน ในเรื่องของผลงานวิชาการ 
ใครที่พร้อมก็ขอให้ส่งได้เลย ทั้งนักวิชาการและเจ้าพนักงาน 

  4.2.4 การเก็บค่าหุ้นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขอุบลราชธานี สาธารณสุขอำเภอมีหน้าที ่ที่
จะต้องเก็บ บอกให้การเงินดำเนินการ จำนวนเงิน 34,000 บาท 

  4.2.5 ที่ว่าการอำเภอส่งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการระดับอำเภอในเรื่องของการตรวจสอบประเมิน
แนวทางปฏิบัติงานของสถานที่หรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ covid-19 ไม่ว่าจะเป็นสาเหตุของการแขง่ขัน
ชนไก่ กัดปลา แข่งโค ชกมวย โดยมีทั้งหมด 6 ท่าน มีนายอำเภอเป็นประธาน สาธารณสุขอำเภอเป็น
กรรมการ ปศุสัตว์ ปลัดอำเภอฝ่ายความมั่นคง ปลัดสำนักงานอำเภอ ปลัดฝ่ายบริหารงานปกครอง  
แต่งตั้งวันที่ 29 ธันวาคม 2554 

  4.2.6 คณะกรรมการการตรวจรับการจ้างระบบปรับอากาศและระบายอากาศสำหรับห้องทันตก
รรม ว45 Type B  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี มี 8 แห่งได้รับการตรวจรับ ซึ่งเจ้าพนักงาน
ทันตสาธารณสุขเป็นคณะกรรมการตรวจรับร่วม ทางสาธารณสุขอำเภอเขมราฐได้ทำหนังสือแจ้งให้ผู้
ควบคุมงาน ดูรายละเอียดและเบิกครับให้ตรงตามกำหนดเนื่องจากเป็นเงินกู้ที่จะมาปรับปรุงในการที่จะให้
เราปฏิบัติงาน สิ่งใดที่ยังไม่ครบก็ให้แจ้งมาที่ฝ่ายบริหาร จะได้ดำเนินการแจ้งผู้รับจ้างให้รีบดำเนินการให้
แล้วเสร็จตามเวลาที่กำหนด 

  4.2.7 ประชาสัมพันธ์ การอบรมผู้ช่วยแพทย์แผนไทย จำนวน 330 ชั่วโมง จะมีการฝึกอบรม
ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ถึงเดือนเมษายน 2565 

  4.2.8 ประชาสัมพันธ์การอบรมผู้บริหารระดับต้นและระดับกลาง ส่งภายในวันที่ 29 มกราคม 
2565 เงินค่าลงทะเบียนตามหลักสูตร 

  4.2.9 พัฒนาชุมชนจัดอบรม การขจัดความยากจน ช่วงวัยแบบเศรษฐกิจพอเพียง ในวันที่ 10 
มกราคม 2565  ที่ห้องประชุมเทพวงศา  เทศบาลเขมราฐ 

4.3. ฝ่ายยุทธศาสตร์สาธารณสุข (นายระพิณฤทธิ์ บรรทุปา ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข       ชำนาญ
การ)  
   4.3.1 แจ้งผู้รับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2565 ทุกแห่ง 



                      1) ให้เขียนโครงการและส่งโครงการมาตรวจสอบให้ฝ่ายยุทธศาสตร์ตรวจสอบเบื้องต้น ก่อนวันที่ 
31 มกราคม 2565 
                      2) เมื่อผ่านแล้ว ให้ลงนาม นำส่งฝ่ายยุทธศาสตร์ เพื่อเสนออนุมัติโครงการต่อไป 
                      3) เมื่อโครงการได้รับอนุมัติแล้ว ให้รีบดำเนินการทำเรื่องโอนต่างหน่วยมาที่โรงพยาบาลเขมราฐ 
(กรณีงบ PP)  
                      4) ดำเนินการให้เป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดในแผนปฏิบัติการ 
                      5) ส่งหลักฐานการดำเนินโครงการ ประกอบด้วย สำเนาใบอนุมัติเบิกงบประมาณ , สำเนาใบ
ลงทะเบียนหรือหลักฐานการดำเนินการ, สำเนารูป 9 และรูปถ่ายกิจกรรม ให้ฝ่ายยุทธศาสตร์ 

4.3.2 แจ้งการรับนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสานจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
รอบ 1/2565 จากแผนเดิม คปสอ.เขมราฐ รับการนิเทศฯวันที่ 13 มกราคม 2565 เนื่องจากสถานการณ์การ
ระบาดโรค COVID -19 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี จึงขอเลื่อนการนิเทศฯ ออกไปโดยไม่มีกำหนด 

4.3.3 ขอให้ทุก รพ.สต.ตรวจสอบรายการงบค่าเสื่อมส่วน 70%และ20% ที่ได้รับอนุมัติ ปีงบ 
2565 ตาม file ที่ส่งให้ใน facebook กลุ่มยุทธศาสตร์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ และให้ทุก รพ.สต.ได้
ดำเนินการในระบบ eGP ได้เลย ตามขั้นตอน ดังนี้  

1) จัดทำแผนการจัดซื้อ จัดจ้าง/ประกาศเผยแพร่แผนในเว็บไซต์หรือปิดประกาศ 
2) คณะกรรมการและทำรายงานซื้อจ้างเสนอขอความเห็นชอบ 
3) จัดทำ SPEC/ ร่าง TOR แล้ว 
4) หนังสือเชิญชวนและเจรจาตกลงกับผู้ค้าโดยตรง 
5) คณะกรรมการพิจารณาผลราคา/ เสนอหัวหน้าหน่วยงานเพื่อขอความเห็นชอบ 
6) อนุมัติสั่งจ้าง หัวหน้าหน่วยงานอนุมัติซื้อจ้าง/ เห็นชอบผลการพิจารณา 
7) ประกาศผู้ชนะในระบบ e-GP 
8) ลงนามสัญญาแล้ว 
9) ส่งมอบครุภัณฑ์/ งานจ้าง 
10)  รับครุภัณฑ์/ งานจ้างแล้ว 
11)  จ่ายเงินเรียบร้อยแล้ว 

และรายงานผลการดำเนินงานทุกวันที่ 5 และ 15 ของทุกๆเดือนนะครับ 
   4.3.4 ขอขอเชิญ ผอ.รพ.สต./พยาบาล/จนท.สาธารณสุข รพ.สต.หนองผือ , รพ.สต. บ้านบาก,       
รพ.สต.ม่วงเฒ่า และหน.ฝ่าย สสอ.ร่วมประชุมการวางระบบการปฏิบัติหน่วยบริการปฐมภูมิ  (PCC/PCU)  ในวันที่ 
7 มกราคม 2565 เวลา 13.30 -16.00 น. ณ ห้องประชุมเขมานุสรณ์  โรงพยาบาลเขมราฐ 
   4.3.5 ออกนิเทศงานประสมประสานอำเภอต้นเดือนกุมภาพันธ์ วันที่ 7, 8, 9, 10, 11 และ 14 
    - รพ.สต.ขามป้อม/ รพ.สต.เหมือดแอ่ 
    - รพ.สต.แก้งเหนือ/ รพ.สต.นาแวง 
    - รพ.สต.บาก/ รพ.สต.หนองนกทา 
    - รพ.สต.เจียด/ รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
    - รพ.สต.นาหว้า/ รพ.สต.หนองผือ 
    - โรงพยาบาล 

4.4. ฝ่ายควบคุมโรคติดต่อ/ฝ่ายอนามัยสิ ่งแวดล้อม/งานยาเสพติด  (นางสาวบุณลภัสสรณ์ เหลา 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน) 

4.4.1  สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) 



สถานการณ์ทั่วโลก วันที่ 7 มกราคม 2565 เวลา 06:00 น. 
- ผู้ป่วยยืนยัน 300,324,967 ราย 
- กลับบ้านแล้ว 257,432,362 ราย  
- ยังรักษาใน รพ.37,404,120 ราย 
- เสียชีวิต 5,488,485 ราย 

 

ประเทศ ยอดสะสม รายใหม่ ยอดสะสมเสียชีวิต เสียชีวิตวันนี ้ รวมรักษาหาย 
USA 59,452,995 648,439 855,311 1,620 42,075,044 

India 35,223,770 114,484 482,911 35 34,359,227 

Brazil 22,395,322 44,218 619,730 171 21,567,845 

UK 14,015,065 179,756 149,515 231 10,620,728 

France 11,183,238 261,481 125,013 204 8,394,031 

 
 

ลำดับ ประเทศ ยอดสะสม รายใหม่ ยอดสะสมเสียชีวิต เสียชีวิตวันนี้ รวมรักษาหาย 
25 Thailand 2,245,250 5,775 21,780 11 2,185,502 

 
4.4.2. สถานการณ์ภายในประเทศไทย  ข้อมูล  ณ  วันที่  6 มกราคม 2565   

สถานการณ์การติดเชื้อ COVID-19 ในประเทศ  ข้อมูลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2564 
1. ผู้ป่วยรายใหม่ 5,775 ราย 
2. ผู้ป่วยยืนยันสะสม 2,216,387 ราย 
3. หายป่วยแล้ว 2,158,076 ราย 
4. เสียชีวิตสะสม 21,686 ราย 

 

https://www.worldometers.info/coronavirus/country/us/
https://www.worldometers.info/coronavirus/country/india/
https://www.worldometers.info/coronavirus/country/brazil/
https://www.worldometers.info/coronavirus/country/uk/
https://www.worldometers.info/coronavirus/country/france/
https://www.worldometers.info/coronavirus/country/thailand/


ที่มา: ศูนย์บริหารสถานการณ์ โควดิ -19 (ศบค.) วันท่ี  6 มกราคม   2565 

 
 

 
 

คำแนะนำเกี่ยวกับการป้องกันตนเอง    อย่าลืมสวมหน้ากาก รักษาระยะห่าง หมั่นล้างมือ เช็คชื่อ “ไทยชนะ” 
และ “หมอชนะ” นะคะ 



 
 
 



 
ที่มา: งานระบาดวิทยาอำเภอเขมราฐ วันท่ี  6  มกราคม   2565 
 

 
 
 
 

จำนวนผู้เสียชีวิต  7  ราย      ติดเชื้อในพ้ืนที่ 4 ราย ดังนี้ 



 

รายที่  ๑   ติดเชื้อจากญาติมาจากต่างจังหวัด 
รายที่ ๒  ติดเชื้อมาจากพ้ืนที่สีแดง  กรุงเทพมหานคร 
รายที่ ๓  ติดเชื้อมาจากพ้ืนที่สีแดง  กรุงเทพมหานคร 
รายที่ ๔ ติดเชื้อจากการรักษาตัวที่ รพ.ตระการพืชผล (ติดเชื้อในพ้ืนที่) 
รายที่ ๕  ติดเชื้อจากการจัดงานผูกแขน ผู้เสียชีวิตรายที่ ๔  (ติดเชื้อในพ้ืนที่) 
รายที่ ๖  ติดเชื้อจากการรักษาตัวที่ รพ.ตระการพืชผล (ติดเชื้อในพ้ืนที่) 
รายที่ ๗  ติดเชื้อจากคนในครอบครัว บ้านหนองเมืองชุ่ม  (ติดเชื้อในพ้ืนที่) 

4.5. ฝ่าย คบส./สสม./แพทย์แผนไทย/ทันตสาธารณสุข (นายอภิวัฒน์ บุ้งทอง ตำแหน่ง นักวิชาการ 
สาธารณสุขชำนาญการ) 

4.5.1 ค่าตอบแทนเครม  HICI ตอนนี้เงินที่โอนเข้ามา CUP เป็น IP UC อยู่ที่ 5,300,000 บาท 
1,400,000 บาท วันที่ประชุม EOC ครั้งล่าสุด  ทางโรงพยาบาลจะชี้แจงอยู่ ยดรวมที่
ได้รับ 6,700,000 บาท เหลือเช็คกับงานประกันว่ายอดที่ได้รับเป็นของใคร และจัดแจง
เป็นสัดส่วนเท่าไหร่ระหว่างแม่ข่ายกับลูกข่าย 

4.5.2 ค่าอาหาร 150 บาท/วัน ทางโรงพยาบาลโอนให้แล้วตั้งแต่วันที่ 22 ธันวาคม 2554 ฝาก
ทางพื้นที่จะได้ดำเนินการ ถ้าหากมีการคืนในหน่วยงานหรือผู้ที่เกี่ยวข้องค่าตอบแทนการเค
รม HICI ทางฝ่ายยุทธฯ รพ. จะชี้แจงรายละเอียด ส่วนค่าอาหารวันละ 150 บาท/วัน ทาง 
รพ.ได้โอนให้แล้ว 

นายไพรัช จันทพันธ์ สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ. เพิ่มเติม ที่คุยกันวันนั้นให้มีตัวแทนมาคุยกันก่อนกับผู้
ประสานก่อนจะเข้าเวทีพิจารณาอนุมัติตัวเงิน 1 ,000 บาทตอนนี้จ่ายไปแล้ว 150บาทที่เป็นค่าอาหารที่อยู่ใน ci
ส่วนที่เหลือก็บริหารจัดการให้คุยกันก่อนว่าโรงพยาบาลเท่าไหร่ถึงจะเหมาะสม รพ.สต. เท่าไหร่ถึงจะเหมาะสม  

4.6 ฝ่ายส่งเสริมสุขภาพ/ฝ่ายควบคุมโรคไม่ติดต่อ/ฝ่ายการแพทย์สุขภาพจิต  (นางจิตรดา ศรีสุระ 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ) 

 4.6.1 ขอความร่วมมือทุก รพ.สต. และ PCU เขมราฐค้นหาผู้ป่วยพาร์กินสัน ต้องการขอรับไม้เท้า 
แห่งละ 1 คนส่งตามหนังสือที่แจ้งในกลุ่มไลน์ผู้รับผิดชอบงาน พร้อมทั้งสามารถส่งชื่อมาที่ผู้รับผิดชอบ ที่ส่งมาแล้ว 
รพ.สต.บาก 

4.6.2 ขอความร่วมมือให้ศาสนสถานที่แห่งประเมินมาตรการป้องกันโควิด-19 ตามแฟลตฟอร์ม 
Thai Stop COVID ผ่านลิงค์นี้ https://me-qr.com/5353097 คู่มือการประเมิน https://me-
qr.com/5353509 

 

https://me-qr.com/5353097%20คู่มือ
https://me-qr.com/5353509
https://me-qr.com/5353509


 
3.6.3 ขอความร่วมมือดำเนินการเก็บข้อมูลพฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ และปัจจัยแวดล้อมที่

ส่งผลต่อสุขภาพวัยทำงาน ผ่าน Application H4U plus เดือนละ 50คนต่อสถานบริการ ทุกเดือน เริ ่มเดือน 
ธันวาคม2564 - เดือนพฤษภาคม 2565  

 
(https://drive.google.com/file/d/1uVGT9S1zSLL6Mft9YHRr1g6D0zDT-

5zd/view?usp=sharing) 
 

3.6.4 ชุดตรวจมะเร็งปากมดลูก HPV DNA test สามารถเบิกไปตรวจให้ประชาชนได้แล้วที่ PCU 
เขมราฐ  

3.6.5 ขอความร ่วมม ือท ุกแห ่งประสานคร ูประเม ินเด ็ก ป.1 - ม.3 ด ้วย ตามล ิงค ์นี้  
http://ssj.phoubon.in.th/evaluatechild/  
 

 
 
 
 
 
 

4.7 ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ/ประกันสุขภาพ (นายพันธ์เทพ เสาะพบดี ตำแหน่ง นักวิชาการ 
คอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ) 

4.7.1 รายงานการส่งข้อมูล 43 แฟ้ม ผ่านระบบ Ubon System เดือน ธันวาคม 2565 

https://drive.google.com/file/d/1uVGT9S1zSLL6Mft9YHRr1g6D0zDT-5zd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uVGT9S1zSLL6Mft9YHRr1g6D0zDT-5zd/view?usp=sharing
http://ssj.phoubon.in.th/evaluatechild/


 
4.7.2 แจ้ง รพ.สต. มีโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ให้ดำเนินการส่งแบบฟอร์มโครงการ

จัดหาระบบคอมพิวเตอร์ภาครัฐที่มีมูลค่าไม่เกิน 5 ล้านบาท โดยใช้แบบฟอร์มใหม่ ที่ทางฝ่ายส่งขึ้นในกลุ่ม
ไลน์บริหารแล้ว พร้อมหนังสือนำส่ง สสอ. ฝ่ายจะได้เสนอท่าน สสอ. และทำหนังสือส่ง สสจ.  
4.8 ฝ่ายการเงินและบัญชี (นางศิริพร  เหล่าสิงห์  นักวิชาการเงินและบัญชี) 

  4.8.1 แจ้งสรุปผลการรับ - จ่ายเงิน ประจำเดือน ธันวาคม 2564 
- กราฟรายรับ/รายจ่ายเงินประจำเดือน ดูข้อมูลที่ https://qrgo.page.link/Y4NKa 
- ฟอร์มบันทึกค่าจ่ายแยกประเภทประจำเดือน https://qrgo.page.link/rQ29H 
- แจ้งกำหนดการออกตรวจภายใน ในวันที่ 25-28 เดือนกุมภาพันธ์  

นายไพรัช จันทพันธ์ สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ เพิ ่มเติม การกระจายขอให้เอกสารถูก ต้อง
ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน ฝากการเงินดูเอกสารชุดต่างๆที่ดำเนินการสัมพันธ์กับการเบิกจ่ายหรือไม่ มาตรการควบคุม
ภายในณตอนนี้ที่ไดแ้จ้งทาง รพ. สต. ต่อไป 

- ทุกสิ้นเดือนภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดมา ขอให้ส่งทะเบียนคุมสมุดคู่ฝากพร้อมทะเบียน
สั่งจ่ายเช็คและข้ัวเช็ค 
- ทำให้ถูกต้องตามระเบียบอำนาจ ผอ. รพ. สตมีอำนาจในการก่อหนี้ผูกพันได้ 50,000 
บาทสาธารณสุขอำเภอมีอำนาจ 100,000 บาท ในขณะเดียวกัน  

 
 
 

การควบคุมภายใน มีการตรวจสอบภายใน รายการคณะกรรมการเพิ่ม เพื่อให้เกิดความ
ครอบคลุม รพ. สต. ก็จะมีตัวแทนแต่ละคน คือนายธนภัทร สายทอง ผอ. รพ. สต.บ้านบาก, นายชาญ ไชยรักษ์ ผอ. 
รพ. สต.เจียด และนายพิรุฬวิทย์ ไชยโอชะ ผอ. รพ. สต.ขามป้อม เป็นตัวแทน ผอ.รพ. สต. ที่เป็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในจะเป็นเครื่องมือในการควบคุมภายใน เป็นนโยบายเป็นมาตรการ รายการที่
จะดูแลช่วยกัน ทั้งในเรื่องของพัสดุและการเงิน 

ในเดือนนี้จะมีการจัดอบรมผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผอ. รพ. สต., พัสดุ, การเงิน การประชุมทำ
ความเข้าใจร่วมกันเข้าใจเป็นทิศทางเดียวกัน และกำหนดแผนออกตรวจภายใน ภายในเดือนมกราคมให้แล้วเสร็จ 
ก่อนที่จะนิเทศงานผสมผสานทั้ง คปสอ. และต่างจังหวัด ที่เลื่อนไม่มีกำหนด 

4.9 เรื่องจากโซน 
โซน 1  

- ไม่มี 
โซน 2  

- ไม่มี 
โซน 3  

- ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี  5 วาระอ่ืนๆ 
- นางศิริพร เหล่าสิงห์ นักวิชาการเงินและบัญชี สอบถาม รพ.สต. ได้รับเงินค่าฉีดวัคซีนจาก สปสช. แล้ว 

แต่ออกใบเสร็จแล้วไม่ทราบว่าจะส่งที่ไหน 
ตอบ ให้ออกใบเสร็จเป็นได้รับเงินจาก สปสช. และให้เก็บไว้ที่ รพ.สต. 

https://qrgo.page.link/Y4NKa
https://qrgo.page.link/rQ29H


- นายพิรุฬวิทย์ ไชยโอชะ ผอ.รพ.สต.ขามป้อม แจ้งแผนออกตรวจสอบพัสดุ 
1. วันที่ 10 มกราคม 2564  รพ.สต.เจียด/ รพ.สต.นาแวง 
2. วันที่ 11 มกราคม 2564  รพ.สต.ม่วงเฒ่า/ รพ.สต.แก้งเหนือ (ขอเลื่อน) 
3. วันที่ 12 มกราคม 2564  รพ.สต.บาก/ รพ.สต.นาหว้า (ขอเลื่อน) 
4. วันที่ 13 มกราคม 2564  รพ.สต.ขามป้อม/ รพ.สต.เหมือดแอ่  
5. วันที่ 14 มกราคม 2564  รพ.สต.หนองนกทา/ สสอ.  

- นายไพรัช จันทพันธ์ สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ แจ้งการไปศึกษาดูงานให้เลื่อนออกไปก่อน 
 
 
 
 
 
 

- จับฉลากเลือกบัดดี้ ผอ.รพ.สต. 
1. ผอ.รพ.สต.นาแวง  คู่กับ  ผอ.รพ.สต.หนองนกทา 
2. ผอ.รพ.สต.เจียด  คู่กับ  ผอ.รพ.สต.แก้งเหนือ 
3. ผอ.รพ.สต.เหมือดแอ่ คู่กับ  ผอ.รพ.สต.นาหว้า 
4. ผอ.รพ.สต.บาก  คู่กับ  ผอ.รพ.สต.ขามป้อม 
5. ผอ.รพ.สต.หนองผือ คู่กับ  ผอ.รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
 
 

เลิกประชุมเวลา 12.45 น. 
 
 
 
          (พันธ์เทพ เสาะพบดี)                       (นายถนอม ผิวหอม)                 (นายไพรัช จันทพันธ์) 
   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ        ผู้ชว่ยสาธารณสขุอำเภอเขมราฐ        สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
           ผู้บันทึกการประชุม                     ผู้ตรวจรายงานการประชุม            ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 


