
แบบรายงานสรุปผลการอบรม 
โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

วันที่ 4 มกราคม 2566 เวลา 13.00 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

เรียน สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  
ตามที่ กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ได้จัดจัดประชุมอบรมให้กับ

บุคลากร สังกัดสำนักงาน งานธารณสุขอำเภอเขมราฐ เรื่อง การเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม การ
รักษาวินัย และการป้องกันไม่ให้กระทำ ผิดวินัย ในวันที่ 4 มกราคม พ.ศ. 2566 ตั้งแต่เวลา 13.30 น. - 
16.30 น. ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ เขมราฐ นั้น  

กลุ่มงานบริหาร ขอรายงานผลการอบรมเพื่อทราบ ดังนี้  
1. วัตถุประสงค์การอบรม เพื่อปลูกจิตสำนึกให้บุคลากรสาธารณสุข สังกัดสำนักงานสาธารณสขุ

อำเภอเขมราฐ มีคุณธรรม จริยธรรม การรักษาวินัย และการป้องกันการกระทำผิดวินัย ในการปฏิบัติงาน
ราชการได้  

2. รูปแบบการอบรม  
1) การบรรยาย โดยมีเอกสารประกอบการอบรม  
2) มีการทำแบบทดสอบ ก่อนและหลัง การอบรม  
3) ผู้เข้าอบรมได้สอบถามปัญหา และแนวทางการป้องกันการกระทำผิดวินัย โดยวิทยากรให้

ข้อเสนอแนะและ แนวทางในการปฏิบัติในทางที่ถูกต้อง  
3. ผลการดำเนินการอบรม  
1) จำนวนผู้เข้ารับการอบรม จำนวน 54 คน มากกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้  
2) มีการทดสอบก่อนและหลังการอบรม จำนวน 10 ข้อ ผลคะแนนเป็น ดังนี้ 
ก่อนการอบรม คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 6.36  
หลังการอบรม คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 9.48  
3) กลุ่มเป้าหมายมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเสนอแนวทางในการส่งเสริมการสร้างวินัย โดย

การ จัดกิจกรรม ด้านคุณธรรมและจริยธรรม จิตอาสา , สร้างความภูมิใจ เช่น แสดงเกียรติคุณและชมเชยแก่ผู้
ที่ทำความดี มีการกระตุ้นและ ติดตามแนวทางการป้องกันการกระทำที่ผิดวินัย อย่างต่อเน่ือง  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณา  

 

 

 (นายพันธ์เทพ เสาะพบดี)  
      นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  
               ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 



รายงานการประชุมเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  จังหวัดอุบลราชธานี 

ครั้งที่ 1/2566  วันที่ 4 มกราคม 2566 
ณ   ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

…………………………..................................................…………………… 
เริ่มประชุมเวลา  13.30   น. 
รายชื่อผู้มาประชุม 

1. นายสรพงศ ์ขลุ่ยเงิน สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ สนง.สสอ.เขมราฐ 
2. นายถนอม ผิวหอม ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ สนง.สสอ.เขมราฐ 
3. นายระพิณฤทธิ ์บรรทุปา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สนง.สสอ.เขมราฐ 
4. นายอภิวัฒน์ บุ้งทอง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สนง.สสอ.เขมราฐ 
5. นางจิตรดา ศรีสรุะ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สนง.สสอ.เขมราฐ 
6. นางสาวชินานันท์ เหลา เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน สนง.สสอ.เขมราฐ 
7. นายพิรฬุวิทย ์ไชยโอชะ ผอ.รพ.สต.ขามป้อม รพ.สต.ขามป้อม 
8. ว่าที่ รต.อดิศร คำภาสันต์ ผอ.รพ.สต.หนองผือ รพ.สต.หนองผือ 
9. นางพุทธดิา จันทรด์อนแดง ผอ.รพ.สต.แก้งเหนือ รพ.สต.แก้งเหนือ 

10. นายทอมสัน วงศ์สิม ผอ.รพ.สต.นาแวง รพ.สต.นาแวง 
11. นายสุริยา มิ่งขวัญ ผอ.รพ.สต.หนองนกทา รพ.สต.หนองนกทา 
12. นางบังอร ทองคุณ ผอ.รพ.สต.ม่วงเม่า รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
13. ว่าที่ รต.ณฐกฤต สายสิน ผอ.รพ.สต.เหมือดแอ ่ รพ.สต.เหมือดแอ ่
14. นางสุจิตรา กุลเกลี้ยง พยาบาลวชิาชพีชำนาญการ รพ.สต.เหมือดแอ ่
15. นางสาวจินตนา แสนสมคัร นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.ม่วงเฒ่า 
16. นางสาวศริิรตัน์ เหล่าสนธิ์ พยาบาลวชิาชพีชำนาญการ รพ.สต.นาแวง 
17. นายวีระพล จันทะเทพ พยาบาลวชิาชพีชำนาญการ รพ.สต.นาหว้า 
18. นางนิชานันท์ นาชวีา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บ้านบาก 
19. นางอรอนงค์ ยืนยิ่ง เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.เจียด 

 

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม ผ่านระบบออนไลน์ WebEx 

1. เจ้าหน้าที่ รพ.สต.ขามป้อม 
2. เจ้าหน้าที่ รพ.สต.เจียด 
3. เจ้าหน้าที่ รพ.สต.หนองผือ 
4. เจ้าหน้าที่ รพ.สต.บ้านบาก 
5. เจ้าหน้าที่ รพ.สต.นาแวง 
6. เจ้าหน้าที่ รพ.สต.แก้งเหนือ 
7. เจ้าหน้าที่ รพ.สต.หนองนกทา 
8. เจ้าหน้าที่ รพ.สต.นาหว้า 
9. เจ้าหน้าที่ รพ.สต.มว่งเฒ่า 

10. เจ้าหน้าที่ รพ.สต.เหมือดแอ่ 



วาระก่อนการประชุม 

      1. ไหว้พระ สวดมนต์ 

    2. มอบสวัสดิการของขวัญวันเกิดบุคลากรที่เกิดเดือน มกราคม จำนวน 9 คน 

ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง สถานปฏิบัติงาน วันเกิด 

1 นางสาววลิารตัน์  วงศพ์รมมา ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.หนองนกทา  11-ม.ค. 

2 นางสาวกาศ  อัปกาญจน ์ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.หนองผือ 11-ม.ค. 

3 นางอรทัย  เจียวิทยนันท ์ พยาบาลวชิาชพีชำนาญการ รพ.สต.นาแวง 15-ม.ค. 

4 นางสาวภิญญดา  สาเกต ุ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย รพ.สต.นาหว้า 15-ม.ค. 

5 นายพันธกานต์  ทาเทพ พนักงานบริการ รพ.สต.นาหว้า 18-ม.ค. 

6 นางธัญลักษณ์  ดำด ี ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข สสอ.เขมราฐ 20-ม.ค. 

7 นางสาวสุภาวด ี อินทร์วถิ ี พยาบาลวชิาชพีชำนาญการ รพ.สต.ม่วงเฒ่า  24-ม.ค. 

8 นางสาวแพรพิลาส  ผ่องแผ้ว นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.ม่วงเฒ่า  25-ม.ค. 

9 นางกัญญาภัค  กุลวงศ ์ พยาบาลวชิาชพีชำนาญการ รพ.สต.ม่วงเฒ่า  28-ม.ค. 

    3. มอบโล่รางวลัการดำเนินงานโครงการกา้วท้าใจ 
3.1 ชนะเลิศอันดับ 1 กลุ่ม Over All 10 อันดับที่มีจำนวนสมาชิกสูงสุด 
3.2 รองชนะเลิศอันดับ 3 กลุ่ม Best of the best 10 อันดับที่มีจำนวนสมาชิกและ Experience 

Point สูงสุด 
3.3 ชนะเลิศอันดับ 8 กลุ่ม Over All 10 อันดับที่มี Experience Point สูงสุด 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 
1. ขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ทุกคนที่ให้ความร่วมมือจนได้รับรางวัลการดำเนินการก้าวท้าใจ จำนวน 3 

รางวัล  
2. แจ้งการการมอบอำนาจของผู้ว่าราชการจังหวดัเปลี่ยนเลขคำสั่งใหม่ เป็นคำสั่งจังหวัดอุบลราชธานี 

ที่47959/2565 การมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวดัอุบลราชธานี 
3. แจ้งการนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสานระดับจังหวัด กำหนดการรับการนิเทศงานฯในวันที่ 13 

มกราคม 2566 รพ.สต.รับการนิเทศฯ คือ รพ.สต.หนองนกทา ผู้นำเสนอเป็นผู้ช่วยสาธารณสุข
อำเภอ 

4. แจ้งการตรวจราชการรอบที่ 1 กำหนดการวันที่ 15 -16 มีนาคม 2566 รพ.สต.รับตรวจราชการ 
คือ    รพ.สต.หนองนกทา 

5. ขอให้ทุกแห่งได้มีการรณรงค์การฉีดวัคซีนป้องกันโรค COVID-19 เข็ม 3-4 ให้มีผลงานผ่านตาม
เป้าหมาย 

6. การดำเนินงาน พอ.สว.อำเภอเขมราฐ ปี 2566 เปลี่ยนสถานที่ดำเนินกิจกรรมเป็น โรงเรียนชุมชน
บ้านเจียดในวันที่ 27 เมษายน 2566 



7. ขอขอบคุณทุกคนที่ได้อยู่เวรยามทั้งในหน่วยบริการ และด่านต่างๆชว่งเทศกาลปีใหม่ 
8. เสื้อ TO BE NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด ให้ใส่ทกุวันพธุ 
9. แจ้งคำสั่งโยกย้ายข้าราชการ ตามคำสั่งจังหวดัอุบลราชธานี ที ่50145/2565 ให้ข้าราชการปฏิบัติ

ราชการ อำเภอเขมราฐ จำนวน 2 คน ประกอบด้วย 1)นางสาวบุณลภัสสรณ์ เหลา ตำแหน่งเจ้า
พนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน ย้ายไป โรงพยาบาลเขมราฐ 2)นายเชาวลิต ครองยุติ ตำแหน่ง
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ยา้ยไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน โดยให้มอบหมาย
งานให้แล้วเสร็จ และจะได้รับหนังสือส่งตัวไปปฏิบัติราชการที่หน่วยงานใหม่ในวันที่ 11 มกราคม 
2566 

10. ขอเชิญคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลร่วมประชุมในวันที่ 9 มกราคม 2566 เวลา 13.00 
น.    ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

11. แจ้งในวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2566 คปสอ.เขมราฐ ได้รับเป็นเจ้าภาพการประชุม กวป.สสจ.อุบลฯ
สรรจร ณ ห้องประชุมสองฝั่งโขง โรงพยาบาลเขมราฐ และการประชุมกลุม่สาธารณสุขอำเภอ ณ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ จึงขอความรว่มมือ ผอ.รพ.สต.ส่งพนกังานบริการมาชว่ยดูแล
ความสะอาดภายใน และนอกอาคาร 

12. แจ้งคณะกรรมการกองทนุสวัสดิการได้ประชุมหารือเตรียมการทำบุญเลี้ยงพระเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ 
13. สหกรณ์ออมทรพัย์ประชาสัมพันธ์การสมัครกองทนุสวัสดิการสมาชิกของสหกรณ์ออมทรพัย์

สาธารณสุขไทย (กสธท.) ภาคอีสาน 
14. อำเภอเขมราฐเชิญหน่วยงานราชการ รว่มเป็นเจ้าภาพการอุปสมบท เพื่อถวายพระพรแด่สมเด็จพระ

เจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิตยิาภา นเรนทริาเทพยวด ีกรมหลวงราชสาริณีสริพิัชร มหาวัชรราชธดิา 
หน่วยงานละ 3,300 บาท  

15. ในรอบปีปฏิทินที่ผ่านมา ทุกท่านได้ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติภารกิจปฏิบัติงานในบทบาทหน้าที่
ของเราเลยนโยบายและงานที่สนับสนุนกับหน่วยงานอื่นเป็นอย่างดีในทุกๆเรื่องที่ประสานผ่านมา
ทางหน่วยงานสาธารณสุขของเรา เราทุกคนไม่เกี่ยงงานงานทุกภาระงานถือเป็นหน้าที่ของเราที่จะ
เอื้ออำนวยดูแลให้กับพี่น้องประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ในโอกาสที่เราเป็นข้าราชการก็ขอให้
ทุกท่านได้มีความตั้งใจในการทำงาน เพื่อเป็นการตอบแทนคุณแผ่นดิน การเป็นข้าราชการที่ดีมี
ส่วนประกอบอยู่ 4 ส่วนใหญ่ๆ ก็คือ องค์ความรู้ ความรู้ต่างๆเราก็ต้องขวนขวาย ศึกษาเพิ่มเติม
โดยเฉพาะในบทบาทหน้าที่หลักของเราอะไรมาใหม่ๆเราก็ต้องหาองค์ความรู้ ตอนนี้ความรู้ก็หาไม่
ยาก มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ทั้งเพื่อนร่วมงานทั้งพี่น้องประชาชน และหน่วยงานภาคีเครือข่ายต่างๆ 
การมีคุณธรรม ประกอบทางกายวาจาใจ มีจิตสาธารณะ ไม่เกี่ยงงาน ทุกงานที่เราจะสามารถทำได้
เราก็ต้องช่วยกัน ผู้ให้ย่อมมีความสุข ยิ่งให้ยิ่งได้ ส่วนหนึ่งอยากจะนำเรียนข้าราชการและบุคลากร
ทุกท่านให้มีความรักความสามัคคีกัน มีอะไรที่มันเป็นปัญหาก็คุยกัน ฝากท่าน ผอ. รพ. สต. , ฝ่าย 
รวมทั้งทุกๆคน อย่างน้อยๆเราเป็นข้าราชการต้องดูระเบียบวินัยจรรยาบรรณ ความเป็นข้าราชการ 
จะทำอะไรต้องคำนึงถึงระเบียบวินัยจรรยาบรรณให้บุคลากรมีความรักความสามัคคีกัน ผอ.รพ.สต. 
ต้องดูระเบียบวินัย จรรยาบรรณ การปฏิบัติตามระเบียบข้าราชการ 

 

 



ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว (ครั้งที่ 12/2565 ลงวันที่ 8 ธันวาคม 2565) 
        มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม  
ระเบียบวาระที่ 3 ติดตามรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว (ครั้งที่ 12/2565 ลงวันที่ 8 ธันวาคม 2565) 
        มติที่ประชุม ไม่มี   
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องจากกลุ่มงาน 

4.1 เรื่องจากฝ่ายต่างๆ โรงพยาบาลเขมราฐ 
      - ไม่มี 

          4.2 ฝ่ายบริหาร (นายถนอม ผิวหอม ตำแหน่งผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ) 
                 4.2.1 แจ้งหนังสือการมอบหมายอำนาจของผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี จำนวน 4 คำสั่ง 
จะทำหนังสือแจ้ง รพ.สต.ทุกแห่งอีกครั้ง 
                 4.2.2 ให้เจ้าหน้าที่ทุกคนได้ตรวจสอบการหมดอายุใบประกอบวิชาชีพ เพื่อสิทธิประโยชน์ในการ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนต่างๆ 
                4.2.3 แจ้ง บมจ.ธนาคารกรุงไทย ไม่เป็นรัฐวิสาหกิจ ตามพ.ร.บ.วิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 
                4.2.4 แจ้งหนังสือจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ เรื่องขอให้ข้าราชการมอบหมายหน้าที่
ก่อนย้ายไปปฏิบัติราชการจำนวน 2 คน คือ)นางสาวบุณลภัสสรณ์ เหลา ตำแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข
ชำนาญงาน ย้ายไป โรงพยาบาลเขมราฐ 2)นายเชาวลิต ครองยุติ ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
ย้ายไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน 
                4.2.5 แจ้งหนังสือจากโรงพยาบาลเขมราฐ เรื่องแจ้งการโอนเงินและขอให้ส่งใบเสร็จการรับเงิน 
จาก รพ.สต./สสอ ให้ รพ.เขมราฐ ด้วย 
                4.2.6 เทศบาลขามป้อมเชิญท่าน สาธารรณสุขอำเภอเขมราฐ เป็นคณะกรรมการคัดเลือกกรณีที่
มีเหตุพิเศษที่ไม่จำเป็นต้องสอบแข่งขันกรณีบรรจุบุคลากรในสังกัดเทศบาลที่ปฏิบัติงานในสถานการณ์การแพร่
ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตำแหน่งนักวิชาการสุขาภิบาล จำนวน 1 ตำแหน่ง ในวันที่ ๕ มกราคม 
2566 
                4.2.7 แจ้งประกาศการพิจารณาค่าตอบแทน จังหวัดอุบลราชธานี 
                4.2.8 แจ้งการขอย้ายปฏิบัติราชการภายในจังหวัด และข้ามจังหวัด ระบบออนไลน์ ผู้ประสงค์ขอ
ย้ายสามารถส่งใบขอย้าย ภายในวันที่ 10  มีนาคม 2566 เพื่อ สสอ .จะได้สรุปตารางการขอย้าย/ปฏิบัติ
ราชการ ส่งข้อมูลให้ สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ นำไปบันทึกในระบบออนไลน์ต่อไป 

4.3 ฝ่ายยุทธศาสตร์สาธารณสุข (นายระพิณฤทธิ์ บรรทุปา ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข       
ชำนาญการ)  

       4.3.1 แจ้งการรับนิเทศงานระดับจังหวัดรอบ 1 ปี 66 
                1) กำหนดการรับการนิเทศงานฯ 

- วันที ่13 มกราคม 2566 
        - รพ.สต.เป้าหมายรับการเย่ียมเสริมพลัง รพ.สต.หนองนกทา 
        - การนิเทศฯ มีการถ่ายทอดผา่นระบบ webEx  

                             - เวลา 08.30 น. เชิญ ผอ.รพ.สต./ผู้เกี่ยวข้อง รว่มต้อนรับและให้ข้อมูล ณ ห้อง
ประชุมสองฝั่งโขง โรงพยาบาลเขมราฐ            



                            - เวลา 10.30 น. รว่มใหข้้อมูลตามนโยบายมุ่งเน้นกระทรวงสาธารณสุข/นพ.สสจ.
อุบลฯ ณ ห้องประชุม /ประธาน และทีมเลขาการนิเทศฯเย่ียมเสริมพลัง ติดตามการถ่ายทอดนโยบายสู่การ
ปฏิบัติ ณ รพ.สต.หนองนกทา 

       - เวลา 14.00 น. เชิญ ผอ.รพ.สต.รว่มรับฟงัสรุปผลการนิเทศฯ ณ ห้องประชุม 
       4.3.2 แจ้งแนวทางการโครงการตามแผนปฏิบัติการปี 66 
               1) กำหนดเสนอโครงการเสนอเพื่อขออนุมัติ 
                    - เสนอภายในวันที่ 25 มกราคม 2566 (เงินบำรุง, PP) กำหนดการดำเนินโครงการ

เวลาต้องอยู่ในห้วงหลังเสนอโครงการ 
                   - โครงการจะใช้เวลาช่วงเสนออนุมัติภายใน 2 สัปดาห์ 
                   - โครงการอนุมัติเรียบร้อยให้ทำขอโอนต่างหน่วย ไป รพ. 
               2) การดำเนินโครงการ 
                   - ขอให้ดำเนินการตามห้วงเวลาในแผนปฏิบัติการ 
                   - ดำเนินการเรียบร้อย ส่งสำเนา/Scan file ใบอนุมัติเบิกเงิน, รูป 9, หรือเอกสารตาม

การจ่ายเงินตามรายละเอียดงบประมาณ ให้ฝ่าย 1 ชุด 
               3) สรุปโครงการที่ต้องดำเนินการปี 2566 ตามแผนปฏิบัติการ 

           

 

 

 

 

 

 

 

 



    4.4. ฝ่ายควบคุมโรคติดต่อ/ฝ่ายอนามัยสิ่งแวดล้อม/งานยาเสพติด  (นางสาวชินานันท์ เหลา 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน) 

                 4.4.1. สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 สถานการณ์ผู้ติดเชื้อโควิด 19 รายสัปดาห์
ระหว่างวันที่ 25 -31 ธันวาคม 2565 ผู้ป่วยรับการรักษาในโรงพยาบาล (รายสัปดาห์)จำนวน 2,111 ราย 
: เฉลี่ยรายวัน จำนวน 302 ราย/วัน ผู้เสียชีวิต (รายสัปดาห์)จำนวน 75 ราย : เฉลี่ยรายวัน จำนวน 10 
ราย/วัน หายป่วยสะสม 2,500,484 ราย (ตั้งแต่ 1 มกราคม 2565) เสียชีวิตสะสม 11,971 ราย (ตั้งแต่ 
1 มกราคม 2565) ผู้ป่วยปอดอักเสบ 529 ราย ผู้ป่วยใส่ท่อช่วยหายใจ 352 ราย 

 

  4.4.2 ผลงานการให้บริการวัคซีน 0-5 ปี 

 

 

  



 
 

 



                  4.4.3 ผลงานการลงข้อมูลการคัดกรองการใช้บุหรี่ในกลุ่มประชากร อายุ 15 ปี ขึ้นไป ราย 
รพ.สต. 

 

               4.4.4 ผลงานการลงข้อมูลการคัดกรองการใช้แอลกอฮอล์ในกลุ่มประชากร อายุ 15 ปี ขึ้นไป 
ราย รพ.สต. 

 

  



              4.4.5 แจ้งพื้นที่ รพ.สต.เจียด หนองนกทา ขามป้อม เนื่องจากมีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเปิด
บ่อนไก่ ผิด กฎหมาย ฝ่ายขอนัดหมายเพื่ออกสอบข้อเท็จจริงและรายงานให้ ท่านผู้ว่าราชการทราบ (เรื่องผ่าน
ศูนย ์ดำรงธรรมจังหวัดอุบลราชธานี) 10 มกราคม 2566  

               4.4.6 ผลงานการให้บริการวัคซีน HPV ในเด็กหญิง ป.5 

 

             4.5. ฝ่าย คบส./สสม./แพทย์แผนไทย/ทันตสาธารณสุข  (นายอภิวัฒน์ บุ ้งทอง ตำแหน่ง 
นักวิชาการ สาธารณสุขชำนาญการ) 

                 - ไม่มี 

  4.6 ฝ่ายส่งเสริมสุขภาพ/ฝ่ายควบคุมโรคไม่ติดต่อ/ฝ่ายการแพทย์สุขภาพจิต (นางจิตรดา ศรีสรุะ 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ) 

          4.6.1 กำหนดบริจาคโลหิต วันที่ 24 มกราคม 2566 เวลา 08.00 – 12.00 น. ณ หอประชุม
อำเภอเขมราฐ ขอให้ทุกแห่งประชาสัมพันธ์ อสม.ประชาชนในพื้นที่บริจาคโลหิต และขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่
ร่วมกิจกรรมและนำเครื่องวัดความดันโลหิตมาด้วย 

4.6.2 ขอข้อมูล หมู่บ้านCFCTของพื้นที่ ปี2566 อย่างน้อย รพ.สต.ละ 1 หมู่บ้านหรือจะดำเนิน
หลายหมู่บ้านก็ได้ตามไฟล์ที่ส่งให้กลุ่มไลน์ ผู้รับผิดชอบงานค่ะ 

4.6.3 สสจ.อุบลราชธานีขอประชาสัมพันธ์อบรมเรื่องกลยุทธการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อลดน้ำหนัก
และป้องกันโรค NCDs ระหว่างวันที่ 20 – 24 กุมภาพันธ์ มีค่าลงทะเบียนแบบ Onsite จำนวน 4,000 บาท 
และแบบ Online จำนวน 2,000 บาท ท่านใดสนใจสามารถดูรายละเอียดได้ที่ฝ่าย 

 4.6.4 สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ขอประชาสัมพันธ์อบรมโปรแกรมการพัฒนาศักยภาพสมองใน
ผู้สูงอายุที่มีการรู้คิดบกพร่องเล็กเล็กน้อย (กลุ่ม Mild Cognitive impairment) สำหรับทีมบุคลากรทาง
สุขภาพ รุ่นที่ 2 หลักสูตรระยะสั้น ระหว่างวันที่ 15 – 28 เมษายน 2566 ปิดรับสมัครวันที่ 6 มกราคม 
2566 ท่านใดสนใจสามารถดูรายละเอียดได้ที่ฝ่าย 



 4.6.5 สสจ.อุบลราชธานีขอประชาสัมพันธ์เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ กิจกรรมบำบัด
เบื้องต้นเพื่อการฟื้นฟูผู ้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง ประจำปีงบประมาณ 2566 ระหว่างวันที่ 15 – 17 
พฤษภาคม 2566  ณ ห้องประชุมชั้น 5 อาคารอำนวยการสถาบันสิรินธรเพื่อการฟื้นฟูฯ ผู้ที่สนใจสามารถส่ง
เอกสารการสมัครได้ตั้งแต่วันที่ 13 กุมภาพันธ์ – 8 มีนาคม 2566 

       4.7 ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ/ประกันสุขภาพ (นายพันธ์เทพ เสาะพบดี ตำแหน่ง นักวิชาการ 
คอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ) 

              - ไม่มี 

       4.8 งานการเงินและบัญช ี(นางศิริพร เหล่าสิงห์ นักวิชาการเงินและบัญชี) 

             - ไม่มี 

เรื่องจากโซน 

โซน 1    

        - ไม่มี 

โซน 2   

- นายพิรฬุวิทย ์ไชยโอชะ ผอ.รพ.สต.ขามป้อม สอบถามเพิ่มเติมเรื่องหนังสือแจ้งการกำหนด
ค่าตอบแทน  

โซน 3   

  - ไม่มี 

 

วาระอื่นๆ  

1. ขอให้พัฒนาระบบรับส่งหนังสือสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐแบบออนไลน์ 
2. การทำบุญเลี้ยงพระเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ 
3. การอบรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและป้องกันการทุจรติ ประจำปี

งบประมาณ 2566 

 

 

 

 

 



การอบรมตามโครงการเสริมสรา้งคุณธรรมจริยธรรมและป้องกันการทจุริต ประจำปีงบประมาณ 2566 

หัวข้อในการอบรม : คณุธรรม จริยธรรม หวัใจสำคัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

วัตถุประสงค์  

1. มีความรู้ในเรื่องของคณุธรรม จริยธรรม 
2. สามารถประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการ 

 



 



 

 

 



เลิกประชุม เวลา  16.30  น. 

 

     (นายระพิณฤทธิ์ บรรทุปา)                 (นายถนอม ผิวหอม)                  (นายสรพงศ์ ขลุ่ยเงิน) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ      ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ          สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

         ผู้บันทึกการประชุม                  ผู้ตรวจรายงานการประชุม             ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


