
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) อำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ 
วันที่ ๙  มีนาคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ -  ๑๖.๓๐ น. 

ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  จังหวัดอุบลราชธานี 
****************************************** 

ผู้เขา้ร่วมประชุม 
1 นายสะอาด วงศร์ักษ์  นายอำเภอเขมราฐ 
๒ นายแพทย์ภิรักษ ์รุ่งพัฒนาชัยกุล ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
3 พระครศูรีสตุาลังการ เจ้าคณะอำเภอเขมราฐ 
4 พ.ต.อ.อดุลย์ สรุำไพ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเขมราฐ 
5 นายถวิล แสงสุกวาว นายกเทศมนตรีตำบลขามป้อม 
6 นางมะลิวัลย์  ปูกะธรรม พัฒนาการอำเภอเขมราฐ 
7 นางปวิณา โพธินาม ผอ.กศน.อำเภอเขมราฐ 
  เกษตรอำเภอเขมราฐ 

8 นายนิมิตร  พรมภา   ประธานชมรมกำนันผู้ใหญ่บ้านอำเภอเขมราฐ 
9 นางสาวพิมพ์ รูปสวย ผู้จัดการ หจก.เขมราฐหลังคาเหล็ก 

๑๐ นางสาวสมพร พลอยวิเลิศ ผู้จัดการโลตสั สาขาเขมราฐ 
1๑ นางทรรศนียว์รรณ ฉันทจารุ ผู้แทนสถานประกอบกิจการด้านสุขภาพ 
1๒ นายมนัส ศรีเทียน ผู้จัดการ ปตท.เขมราฐ 
1๓ นางจรรยง ขงรัมย ์ ประธานกลุ่มโฮมสเตย์เคยีงโขงเชื่อมโยงถนนสายวัฒนธรรม 
14 นางสาวสลักเพชร วงศ์ปดัสา ประธานผู้ประกอบการรา้นอาหาร 
15 นายบุญญฤทธิ์ ธนัชคทาชนม์ ตัวแทนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
16 นางสาวศริิวรรณ อาษาศร ี ผู้จัดการมูลนิธิเพื่อสุขภาพและการแบ่งปัน 
17 นายวิมล สาโสม    ประธาน อสม.อำเภอเขมราฐ 
18 นางปิยะรัตน์ บัวพันธ ์ ประธาน อพม.อำเภอเขมราฐ 
19 นางสุนิดา จงวิบูลย ์  ประธานชมรมผู้สูงอายุออกกำลังกายเพื่อสุขภาพอำเภอเขมราฐ 
20 นายทองใบ อินทร์หอม ประธานชมรมผู้สื่อข่าว 
21 นายสรพงศ ์ขลุ่ยเงิน       สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

 
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ (นายสะอาด วงศร์ักษ์ นายอำเภอเขมราฐ) 

1. เรื่อง ขอเชิญทุกหน่วยงานเข้าร่วมการแข่งขันเขมราฐสัมพันธ์ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระที่ 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชมุครั้งที่แล้ว (ครั้งที่ ๒/๒๕๖5 วันที ่22 เมษายน 2565) 
- ที่ประชุมรับรอง 

 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่อง ติดตามรายงานประชุมครั้งที่แล้ว (ครั้งที่ ๒/๒๕๖5 วันที่ 22 เมษายน 2565) 
          - ไม่มี 
 
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 
           ๔.๑ คำสั ่งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ ปีงบประมาณ ๒๕๖6 ตามคำสั่ง
คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ ที่ 01/๒๕๖๖ ลงวันที่  1 มีนาคม ๒๕๖6 และคำสั่งคณะกรรม                               
การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ ปีงบประมาณ ๒๕๖6 ตามคำสั่งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต                   
ระดับอำเภอที่ 02/๒๕๖๖ ลงวันที่  1  มีนาคม ๒๕๖6 
           ๔.๒ ยุทธศาสตร์การดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพระดับอำเภอ (พชอ.) ปี 2566 
                     - เป้าหมาย (Goal) : เขมราษฎร์ธาน ีดินแดนแห่งความเกษมสุข 
                     - วิสัยทัศน์ (Vision) :  เขมราษฎร์ธานีเมืองน่าอยู่ มุ่งสูคุ่ณภาพชวีิตทีด่ี ภายในปี 2567 
                     - พันธกิจ (Mission) : 1. ยกระดับคุณภาพชวีิตประชาชนอำเภอเขมราฐ 
                                                2. พัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมอำเภอเขมราฐให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
                                                3. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรกัษ์ธรรมชาติและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
                                                4. พัฒนาศักยภาพการผลิตด้านการเกษตรและแปรรูปสินค้าเกษตรให้
มีมูลค่าเพิ่มขึ้น 
                     - ยุทธศาสตร์ : 4 ดี (สิ่งแวดลอ้มดี, เศรษฐกจิดี, สังคมดี, คนดี) รายละเอียด ดังนี้ 

   1. สิ่งแวดล้อมด ี
       ๑.๑ การบริหารจัดการขยะ 
             - ขยายเครือข่ายหนองวิไลโมเดลตำบลละ 1 หมู่บ้าน   
             - หน่วยงานราชการ วัด โรงเรียน มีถังกำจัดขยะเปียก 
             -  ครัวเรือน อสม.มีถังกำจัดขยะเปียก  
             - ครวัเรือนเจ้าหน้าที่ข้าราชการมีถังกำจัดขยะเปียก 
             - ครวัเรือนประชาชนทั่วไปมีถังกำจดัขยะเปียก 
             - หน่วยงานราชการ วัด โรงเรียน มกีารทำเสวียนต้นไม ้สำหรับกำจัดเศษใบไม้ 
             - หน่วยงานราชการมีการคดัแยกขยะ 4 ประเภท 

                                  - วดั โรงเรียน ศพด. มีการคัดแยกขยะ 4 ประเภท 
                            ๑.๒ การกำจัดสิ่งปฏิกูล 
                                  - ขยาย อปท.ต้นแบบในการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลแบบครบวงจร                              
                            ๑.๓ การจดัการ PM 2.5 
                                  - ร้อยละหมู่บ้านปลอดการเผาขยะ ไร่ นา 



                      ๒. เศรษฐกิจด ี
                           ๒.๑ การส่งเสริมเศรษฐกจิ 
                                 2.1.1 กิจกรรมส่งเสริมการดำเนินงานหมู่บ้านเศษฐกิจพอเพียง 
                                       - ร้อยละหมู่บ้านได้รับการพัฒนาเป็นหมู่บ้านต้นแบบด้านเศรษฐกิจเพียง 
                                 2.1.2 การส่งเสริมวสิาหกิจชุมชน 
                                       - มกีลุ่มวิสาหกจิชุมชนต้นแบบในการดำเนินงานต่อเนื่องยั่งยืน 
                                 2.1.3 การส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ 
                                      - มีต้นแบบการทำเกษตรอินทรีย์ทุกตำบลตำบลละ 1 แห่ง 
                                 2.1.4 การส่งเสริมกลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) 
                                      - มีกลุ่มผลติภัณฑ์ชุมชนทุกตำบล 
                                 2.1.5 การสมัครสมาชิกกองทุนออมแห่งชาต ิ(กอช.) 
                                     - ประชาชนชนอำเภอเขมราฐ อายุ 15-60 ปี (ตามคุณสมบัติ) เป็นสมาชิก 
กอช. 
                           2.2 การเข้าถึงการศึกษา 
                                 2.2.1 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
                                          1) รอ้ยละ 80 ของประชากรวัยเรียนที่อยู่นอกระบบการศึกษากลับเข้าสู่
ระบบ 
                                              การศึกษา 
                                          2) รอ้ยละ 80 ของสถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาพร้อม
ให้บริการ 
                                             ประชาชน 
                                         3) จำนวนภาคีเครือข่ายทุกภาคสว่นมสี่วนร่วมในการจัดการศกึษาตลอด
ชีวิต 
                                             เพิ่มขึ้น 
                                         4) จำนวนชุมชนต้นแบบ เมืองแห่งการเรียนรู้น่าอยู่ทันสมัย 
                                  2.2.2 ส่งเสริมและจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณภาพชีวติกับสิ่งแวดล้อม 
                                          1) รอ้ยละ 80 ของประชาชนเป้าหมายที่เข้าร่วมกจิกรรมการจัดการศึกษา
เพื่อ 
                                              พัฒนาชวีติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                                          2) รอ้ยละ 80 ของชุมชน มีครวัเรือนต้นแบบ ด้านการบริหารสิ่งแวดล้อม  
                                              พลังงาน การอนรุักษ์ทรพัยากรธรรมชาติ เกษตรอินทรีย์ 
                                          3) จำนวนหมู่บ้านต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
                                          4) มีกรพัฒนาการศึกษาด้านอาชีพ โดยใช้นวัตกรรมที่หลากหลาย 
                                          5) มูลคา่สินคา้ที่เพิ่มขึ้น จาการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมทีท่ันสมัย และการ 
                                              พัฒนามาตรฐานทีสู่งข้ึน  
                                  2.2.3 การขับเคลื่อน “อุบลราชธานี นครแห่งการอ่าน” 
                                           1) จำนวนภาคีเครือข่าย ทีร่่วมดำเนินการส่งเสริมการอา่นและเรียนรู้ 
เพิ่มขึ้น 
                                           2) จำนวนแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพฒันา ปรับปรุงให้ทันสมัย 
                                  2.2.4 เปิดประตูการค้า สู่ การท่องเที่ยวหลายมิติ 



                                            1) ร้อยละทีเ่พิ่มขึ้นของจำนวนนักท่องเที่ยว 
                                            2) ร้อยละของรายได้ของการท่องเทีย่วที่เพิ่มขึ้น 
                                            3) จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานที่สูงขึ้น  
                         ๒.๓ การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
                               - กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมถนนคนเดิน 
                               - การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
                                      - อปท.มีการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างน้อย 1 แห่ง 
 
                     ๓. สังคมด ี
                         ๓.๑ การดำเนินการเทศกาลปลอดเหล้า 
                               1) กจิกรรมดำเนินงานบุญปลอดเหล้า 
                                      - มีการจดักิจกรรมรณรงค์หมู่บ้านปลอดเหล้าเข้าพรรษา 
                                      - มีบุคคลต้นแบบคนหัวใจหินงดเหล้าเข้าพรรษา 
                                      - มีบุคคลต้นแบบคนหัวใจเพชรงดเหล้าตลอดชีวติ 
                               2) กจิกรรมดำเนินงานศพปลอดเหล้า 
                                       - จำนวนหมู่บ้านในเขตตำบลมีกิจกรรมงานศพปลอดเหล้า 
                         ๓.๒ การควบคุมป้องกันปัญหายาเสพติด 
                               -  กจิกรรมโครงการชุมชนยั่งยืนเพื่อแก้ปัญหายาเสพติดแบบครบวงจร  
                                  ตามยุทธศาสตร์ชาต ิ(ปักกลด) 
                                      1) ชุมชนมีส่วนรว่มในการคัดกรอง และนำผู้เสพเข้าสู่กระบวนการบำบัด  
                                      2) ผู้ป่วยทีใ่ช้ยาเสพติดหยดุเสพซ้ำต่อเน่ือง 3 เดือนหลังเข้าร่วมกิจกรรม  
                                      3) ผู้เข้ารว่มโครงการมีความรู้เรื่องพิษภัยจากยาเสพติด 
                         ๓.๓ การดูแลกลุ่มเปราะบาง 
                               - กิจกรรมโครงการส่งเสริมสุขภาพเคลื่อนที่ 
                                      1) กลุ่มด้อยโอกาสเข้าถึงบริการสุขภาพมากขึ้น 
                                      2) คนไร้สถานะทางทะเบียนได้รับเอกสารสิทธิทางทะเบียนเพิ่มขึ้น 
                                      3) เกิดชุมชนต้นแบบในการช่วยเหลือกลุ่มด้อยโอกาส 
                                      4) มีเครือข่ายความร่วมมือในการทำงานช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสมากขึ้น 
                     ๔. คนดี 
                         ๔.๑ การสรา้งสุขภาพ 5 กลุ่มวัย 
                               4.1.1 การสร้างสุขภาพกลุ่มอนามัยแม่และเด็ก 
                                       1) หญิงตั้งครรภ์ได้รับนมจืด 90 วัน 90 กล่อง  
                                       2) ตำบลมีกิจกรรมตักบาตรนมจดืทุกตำบล 
                                       3) มีธนาคารนมแม่ หน่วยบริการสุขภาพละ 1 แห่ง 
                                       4) หญิงตั้งครรภ์ได้รับยาวติามินเสริมไอโอดีน  
                                       5) เด็ก 0-6 เดอืนกินนมแม่อย่างเดียว  
                                       6) เด็ก 6 เดือน -5 ปี ได้รับยาเสริมธาตุเหล็ก  
                                       7) เด็ก 0-5 ปี มีพัฒนาการวัย 
                                       8) CFCT คณุภาพระดับตำบล 
                                       9) ครอบครวัเป้าหมายได้รับการอบรมโรงเรียนพ่อแม่วัคซีนใจ 



                               4.1.2 การสร้างสุขภาพกลุ่มวัยเรียน (อายุ 5 -14 ปี) 
                                       1) มีโรงเรียนตน้แบบรอบรู้ด้านสุขภาพ 1 รพ.สต. 1 โรงเรียน 
                               4.1.3 การสร้างสุขภาพกลุ่มวัยรุ่น/นักศึกษา (อายุ 15-21 ปี) 
                                       1) ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานอำเภอ TO BE Number One 
                               4.1.4 การสร้างสุขภาพวัยทำงาน (อาย ุ15-59 ปี) 
                                       1) องค์กรดำเนินงานคลินิกไร้พุง (DPAC) 
                                       2) บุคลากรในหน่วยงานราชการมีบุคคลต้นแบบไร้พุง 
                                       3) การคัดกรองโรคเบาหวาน และความดันโลหิตสูง 

4.1.5 การสร้างสุขภาพวัยผู้สูงอายุ (อายุ 60 ปีข้ึนไป)  
        1) ตำบลมีโรงเรียนผู้สูงอายุต้นแบบอย่างน้อย 1 แห่ง 
        2) ร้อยละของผู้สงูอายุที่มีภาวะพึ่งพิงได้รบัการดูแลตาม Care Plan 
        3) ร้อยละของผู้สงูอายุมีพฤติกรรมสุขภาพพึงประสงค์  
        4) ร้อยละของระบบการส่งเสริมสุขภาพดแูลผู้สูงอายุระยะยาว(Long Team 

Care)ในชุมชนผ่านเกณฑ์ 
        5) ร้อยละของผู้สงูอายุที่ผ่านการคดักรองและพบเป็นภาวะสมองเสื่อมได้รับ

การดูแลรักษาในคลินิกผูสู้งอาย ุ
        6) ร้อยละของผู้สงูอายุที่ผ่านการคดักรองและพบเป็นภาวะพลัดตกหกล้มและ

ได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 
                        ๔.๒ การควบคุมป้องกันโรคและภัยสุขภาพ 
                              1) ร้อยละของเหตุการณ์การระบาดผู้ป่วยCOVID19 ที่สามารถควบคุมโรคให้สงบได้ 
                                   ภายใน 21-28 วัน 
                             2) ร้อยละความครอบคลุมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
                                   กลุ่มเป้าหมายหลักเข็ม 1และเข็ม 2 
                             3) ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ 
                             4) อัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก 
                             5) อัตราความความสำเรจ็การรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ 
                           10) ตำบลมีการดำเนินงานจัดกิจกรรมรณรงค ์และสร้างกระแสสังคมในการลด เลิก 
การ 
                                 บริโภคปลาดิบ 
                            11) ร้อยละของตำบลปลอดโรคไข้หวัดนก 
                            ๑๒) ร้อยละของตำบลปลอดโรคพิษสุนัขบ้า (ในคน) 
 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพื่อพิจารณา 

๕.๑ พจิารณาประเด็นขับเคลื่อนการดำเนินงาน เพิ่มเติม ปี 2566 
- ไม่มี 

๕.2 การกำหนดประธานอนุกรรมการตามประเด็น 4 ดี เพื่อแต่งตั้งคำสัง่ ปีงบประมาณ 2566 
เดิม 

              ประเด็นสิ่งแวดล้อมด ี: ประธาน คอื  นายถวิล แสงสุกวาว นายกเทศมนตรีตำบลขามป้อม 
               ประเด็นเศรษฐกิจดี  : ประธาน คือ  นางปวิณา โพธินาม  ผอ.กศน.อำเภอเขมราฐ 
               ประเด็นสังคมดี      : ประธาน คือ   พ.ต.อ.ชัยกฤต ชติิวรรณ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเขมราฐ 



               ประเด็นคนดี         : ประธาน คือ   นายไพรัช จันทพันธ ์สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
มติประชุม  กำหนดประธานอนุกรรมการตามประเด็น 4 ด ีปีงบประมาณ 2566 ใหม่ ดังนี ้
               ประเด็นสิ่งแวดล้อมด ี: ประธาน คอื นายถวิล แสงสุกวาว นายกเทศมนตรีตำบลขามป้อม 
               ประเด็นเศรษฐกิจดี  : ประธาน คือ  นางปวิณา โพธินาม  ผอ.กศน.อำเภอเขมราฐ 
               ประเด็นสังคมดี      : ประธาน  คือ พระครูศรสีุตาลังการ เจา้คณะอำเภอเขมราฐ 
               ประเด็นคนดี         : ประธาน คือ นายสรพงศ ์ขลุ่ยเงิน สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
 ๕.3 แผนประชุม คณะกรรมการ พชอ./คณะอนกุรรมการตามประเด็น 
มติประชุม  

- ประชุมไตรมาสละ 1 ครัง้  
- นายแพทย์ภิรักษ ์รุ่งพัฒนาชัยกุล รองนายแพทยส์าธารสุขจังหวัดอุบลราชธานี เสนอให้ ในเดือน

กรกฏาคม ต้องมกีารประชุม ให้มีคำสั่งคณะกรรมการทีช่ัดเจน มีการเชิญหน่วยงานอื่นที่ไม่ได้เป็น
คณะกรรมการมาเป็นอนุกรรมการ 

- นายถวิล แสงสุขวาว เสนอ มีคณะกรรมการตดิตามผลการดำเนินงาน ให้ภาคประชาสังคมเข้ารว่ม
อนุกรรมการ 

ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 
- นายถวิล แสงสุขวาว เสนอให้ทุกชมชน ทุกหมู่บา้นมีแผนพัฒนาหมู่บ้าน และแผนพัฒนาตำบล ทกุ

แผนต้องผ่านการประชาคมของประชาชน 

เลิกประชุมเวลา 12.17 น. 
 
 
 

          (นายพันธ์เทพ เสาะพบดี)                 (นายถนอม ผิวหอม)                    (นายสรพงศ ์ขลุ่ยเงิน) 
    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ      ผู้ชว่ยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ          สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
            ผู้บันทึกการประชุม                   ผู้ตรวจรายงานการประชุม             ผูต้รวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรมประชุม การประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) 
อำเภอเขมราฐ จังหวัดอบุลราชธานี 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ 
วันที่ ๙  มีนาคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ -  ๑๖.๓๐ น. 

ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  จังหวัดอุบลราชธานี

 
 

 
 

  






