
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  จังหวดัอุบลราชธาน ี                       

ที่  อบ 0333 /                                        วันที่  1  กุมภาพนัธ์  ๒๕๖6  
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน
การทำงาน ประจำปีงบประมาณ 2566 และโปรดอนุญาตให้เผยแพร่เอกสารในเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
เรียน  สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ  

ตามที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ได้เข้าร่วมประเมินคุณธรรมและความและความ
โปร่งใส ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ปีงบประมาณ ๒๕๖6 โดยมีการให้คะแนนตามหลักฐานเชิงประจักษ์ ใน
ดัชนีวัฒนธรรมและคุณธรรมในองค์กร นั้น 

บัดนี้ กลุ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ได้ดำเนินการตามตามมาตรการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ 2566 ดังนี้ 

1. ประกาศเจตนารณ์การป้องกันการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
2. จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ

ทำงาน 
3. แจ้งเวียนประกาศเจตนารณ์และคู่มือแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด

หรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ให้หน่วยงานในสังกัดทราบ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาลงนามและอนุญาต 

 

  

 
   นายถนอม ผิวหอม 

           ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
  
 
                                                      
  
                                                                           (นายสรพงศ์ ขลุ่ยเงิน)  
                                                                         สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
 


