
 
 

รายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินงาน 

ตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต 

และประพฤติมิชอบ 

ประจำปี 2567 

 

 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

 

 



คำนำ 

ด้วยกลุ ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ภายใต้ชื่อ “แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิ
ชอบ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ประจำปี 2566” ตามแนวทางการปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มี
วัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต นั้นเพื่อเป็นการควบคุม กำกับ และติดตาม การดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเขมราฐ ประจำปี 2566 ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และสามารถดำเนินการได้ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ กลุ ่มงานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐจึงได้ดำเนินการ และติดตาม เพื ่อรายงานให้
ผู้บังคับบัญชาทราบต่อไป 

 
 
                                   กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 

                                            สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
25 มีนาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



สารบัญ 
        หน้า 

ตอนที่ 2 แผนปฏิบัติการ           4 
ตอนที่ 3 ผลการกำกับตดิตาม          6 
ภาคผนวก            8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



รายงานผลการกำกับติดตามการ ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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รายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน 

ปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี 2567 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

 
การทุจริตเป็นปัญหาสากลที่ทุกประเทศล้วนให้ความสําคัญ รวมทั้งประเทศไทย ประเทศไทยจึง

ได้ ให้สัตยาบันเขาเป็นรัฐภาคีเป็นลําดับที่ ๑๔๙ เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2554 ในอนุสัญญาสหประชาชาติว่า
ด้วย การต่อต้านการทุจริต ค.ศ. 2003 (United Nations Convention against Corruption : UNCAC) 
ที่ว่าด้วย ความร่วมมือระหว่างประเทศในการติดตามทรัพยสินที่ได้จากการทุจริตกลับคืน รวมทั้งการให้ความ
ร่วมมือซึ่งกันและกันทางกฎหมายเพื่อดําเนินคดีกับผูกระทําความผิดอย่างสมบูรณ์ 

ประเทศไทยได้พยายามแก้ปัญหาการทุจริตในระดับประเทศมาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งบูรณาการ 
ความร่วมมือให้เข้มแข็งยิ่งขึ้น ด้วยการดําเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปรามปรามการ
ทุจริต ระยะที่ 1 (พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๕) และยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปรามปรามการทุจริต
ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๕๖ - ๒๕๖๐) ซึ่งพบวาการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในสังคมไทยมีผลในระดับหนึ่ง 
และ จําเป็นต้องดําเนินการ อย่างต่อเนื่องด้วยยุทธศาสตร์และกลยุทธที่เป็นรูปธรรม ที่สามารถป้องกันและ
ปราบปราม การทุจริตที่ทวีความ ซับซอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การจัดทํายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 256๐ - 
256๔) จึงกําหนดวัตถุประสงค์เพื่อบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ในการสรางวัฒนธรรมการต่อตา้น
การทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็งทั่วทั้งสังคมไทย เพื่อให้เป็นประเทศที่มีมาตรฐานความโปรงใสเทียบเทา
ระดับสากล 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ภายใต้ชื่อ “แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ สำนักงานสาธารณสขุ
อำเภอเขมราฐ ประจำปี 2567” ตามแนวทางการปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรม
ซื่อสัตย์ สุจริต 
 
 
 
 
 

ตอนท่ี 1 บทน า
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แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวฒันธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
เป้าประสงค์ : เน้นการปลูกฝังวิธีคดิ ปลุกจติสำนกึ ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต ให้บุคคลมีทัศนคติที่ไม่ยอมรับและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

มาตรการ แนวทางการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ ์ ผู้รับผิดชอบ 

1. การส่งเสริมให้บุคลกร
ในสังกัดปลูกฝังความคิด และ
ปลุกจิตสำนึกในความซื่อสัตย์ 
สุจริต มีวินัยและความ
รับผิดชอบ 

ให้ความรูใ้นเรื่องวินัย 
การรักษาวินัย การ
ป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อน จิตพอเพียงต้าน
ทุจริตจัดทำสื่อสรา้งสรรค์
เพื่อรณรงค์กระตุ้น
จิตสำนึกบุคลากรใน
สังกัด 

สสอ.เขมราฐ 
ผ่านการ
ประเมิน ITA 
ร้อยละ100 

สสอ. และ 
รพ. สต. 
ในสังกัด 

 

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 66 –
กันยายน 67 

-บุคลากรมีความรู้ใน
การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน-มี
จิตสำนึกในความ
ซื่อสัตย์สุจริต 

สสอ.เขมราฐ 

ตอนท่ี 2 แผนปฏิบัติการ



รายงานผลการกำกับติดตามการ ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปี 2566 
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แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวฒันธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
เป้าประสงค์ : เน้นการปลูกฝังวิธีคดิ ปลุกจติสำนกึ ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต ให้บุคคลมีทัศนคติที่ไม่ยอมรับและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

มาตรการ แนวทางการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ ์ ผู้รับผิดชอบ 

2. การส่งเสริมให้
ข้าราชการและเจ้าหน้าทีทุ่ก
ระดับรักษาประโยชน์
สาธารณะตามหลักธรรมาภิ
บาล หลักกฎหมาย และ
ดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1. จัดกิจกรรม
ปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ 
หรือบุคลากรใหม่เกี่ยวกบั
กฎหมายและระเบียบ
วินัยและการรกัษาวินัย  
2. เผยแพร่ความรู้
เกี่ยวกับ กฎหมาย
ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ 
การปฏิบัติงาน วินัย การ
รักษา วินัยและให้ความรู้
เรื่องกฎหมาย แบบเชิงรกุ 

สสอ.เขมราฐ 
ผ่านการ
ประเมิน ITA
ร้อยละ 100 

ข้าราชการ ,
พกส. , 
ลูกจ้างที่
บรรจุใหม ่

ไม่ใช้งบประมาณ ตุลาคม 66 –
กันยายน 67 

- บุคลากรที่
บรรจุใหม่มีความรู้
เกี่ยวกับกฎหมายและ
ระเบียบวินัย 

สสอ.เขมราฐ 

 
 
 



รายงานผลการกำกับติดตามการ ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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ผลการกำกับติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวฒันธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
เป้าประสงค์ : เน้นการปลูกฝังวิธีคดิ ปลุกจติสำนกึ ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต ให้บุคคลมีทัศนคติที่ไม่ยอมรับและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

มาตรการ แนวทางการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย ผลการกำกับติดตาม หมายเหต ุ
รอบ 6 เดือน 

(ตุลาคม 66 – มีนาคม 67) 
รอบ 12 เดือน 

(เมษายน 67 – กันยายน 67) 
1. การส่งเสริมให้

บุคลากรในสังกดั ปลูกฝงั
ความคดิ และปลุก 
จิตสำนึกในความซื่อสัตย์
สุจริต มีวินัยและความ
รับผิดชอบ 

- ให้ความรูใ้นเรื่องวินัย การ
รักษาวินัย การป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน จิตพอเพียงตา้นทุจริต 
จัดทำสื่อสร้างสรรค์เพื่อรณรงค์
กระตุ้นจติสำนึกบุคลากรในสังกัด 

สสอ.และ รพ.
สต. ในสังกดั 

- มีการอบรมให้ความรู้กบั 
บุคลากร เรื่อง การเสริมสร้าง 
และพัฒนา ทางด้านจริยธรรม 
การมวีินัย และ การป้องกันมีให้กระทำ
ผิด ในวันที ่6 กุมภาพันธ์ 2567 ณ 
ห้องประชุม สสอ.เขมราฐ ผู้เข้าอบรม 
จำนวน 74 คน 
-ชมรม พอเพียง สุจรติ จติอาสาอยู่ ใน
ขั้นตอนการวางแผนและดำเนินการ 
 

  

ตอนท่ี 3 ผลการก ากับติดตาม



รายงานผลการกำกับติดตามการ ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปี 2566 
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ผลการกำกับติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวฒันธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
เป้าประสงค์ : เน้นการปลูกฝังวิธีคดิ ปลุกจติสำนกึ ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต ให้บุคคลมีทัศนคติที่ไม่ยอมรับและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

มาตรการ แนวทางการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย ผลการกำกับติดตาม หมายเหต ุ
รอบ 6 เดือน 

(ตุลาคม 66 – มีนาคม 67) 
รอบ 12 เดือน 

(เมษายน 67 – กันยายน 67) 
1. การส่งเสริมให้

ข้าราชการและเจ้าหน้าที่
ทุกระดับรักษาประโยชน์
สาธารณะตามหลักธรร
มาภิบาล หลักกฎหมาย 
และดำเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

- จัดกิจกรรมปฐมนิเทศ
ข้าราชการใหม่ หรือบุคลากรใหม ่
เกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบวินัย
และการรักษาวินัย 

- เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติงานวินัย การรักษาวินัย 
และใหค้วามรู้เรื่องกฎหมายแบบ
เชิงรุก 

ข้าราชการ ,
พกส. , ลูกจา้งที่
บรรจุใหม ่

อยู่ในขณะดำเนินการ   

 
 
 



รายงานผลการกำกับติดตามการ ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปี 2566 
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ภาพกิจกรรมการดำเนินการ 
การเสรมิสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม การรักษาวินัย และการป้องกันไม่ให้กระทำผิดวินัย วันที่ 

6 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 13.00 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 

 
 

 
 

 


