
แบบรายงานสรุปผลการกำกับติดตาม มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ ประจำปี 2568 

ที ่ มาตรการป้องกันการรับสินบน กลุ่มเป้าหมาย สถิติการกระทำ
ความผิดวินัย ความรับ
ผิดทางละเมิด/อาญา 

ผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการ 

ระยะเวลาการ
ติดตามและ
รายงานผล 

1 ประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ปงีบประมาณ พ.ศ.2568 

เจ้าหน้าทีส่ำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ

เขมราฐ 

ไม่พบ เจ้าหน้าที่ทุกคน
ปฏิบัติตาม
มาตรการ 

รอบ 12 เดือน 

2 มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจดัซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เจ้าหน้าทีส่ำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ

เขมราฐ 

ไม่พบ เจ้าหน้าที่ทุกคน
ปฏิบัติตาม
มาตรการ 

 มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพยส์ินบริจาค ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เจ้าหน้าทีส่ำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ

เขมราฐ 

ไม่พบ เจ้าหน้าที่ทุกคน
ปฏิบัติตาม
มาตรการ 

3 มาตรการป้องกันการทุจรติ และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหนา้ที่รัฐในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
มาตรการการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายกำหนด 
และมาตรการการจดัหาพสัดุตามที่กฎหมายกำหนด ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

เจ้าหน้าทีส่ำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ

เขมราฐ 

ไม่พบ เจ้าหน้าที่ทุกคน
ปฏิบัติตาม
มาตรการ 

4 มาตรการการจัดสวสัดิการภายในของสถานพยาบาล ของหน่วยงานท่ีมีกองทุนสวัสดิการภายใน
หน่วยงาน ส่วนภูมภิาค สังกัดสำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่จังหวัดที่ไม่มคีณะกรรมการ
สวัสดิการ และกองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงาน ส่วนภูมภิาค สังกดัสำนักงานปลดักระทรวง
สาธารณสุขในลักษณะสวัสดิการเชิงธุรกิจ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

เจ้าหน้าทีส่ำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ

เขมราฐ 

ไม่พบ เจ้าหน้าที่ทุกคน
ปฏิบัติตาม
มาตรการ 

 
 
 
 

ผู้รายงาน 
นายปรีชา วิชัย 

ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
ทราบ 

นายสรพงศ์ ขลุ่ยเงิน 
สาธารณสุขอำเภอเขมราฐ 
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